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Um richtig mit dem Zeitmanagementsystem umgehen zu konnen, ist es von gro3er Bedeutung, einige Punkte zu
beachten. Um diese ganzen Aspekte zu erlernen, gibt es Schulungen, die dabei helfen, die Hard- und Software moglichst
effizient einzusetzen.

In diesem Fall ist zu beachten, dass die jeweilige Schulung sehr praxisorientiert ausfillt und sich auf die komplette
Leistung fiir das Zeitmanagement erstreckt. Entsprechend erhalten die Interessenten zahlreiche Informationen.

Die Besonderheiten der Fortbildung

Es ist darauf zu achten, dass die Schulungen immer auf die Anforderungen der jeweiligen Unternehmen ausgerichtet
sind. Hierzu gehort unter anderem auch, dass firmeninterne Daten genutzt werden. Auf diese Weise konnen sich die
Kunden direkt mit Ressourcen und Zahlen auseinandersetzen, die sie von ihrer tiglichen Arbeit her kennen.

Auf diese Weise konnen die schnellsten Lernerfolge erreicht werden. Weiterhin ist zu benennen, dass die Schulungen
immer weiterentwickelt werden, um den Interessenten noch mehr Informationen bieten zu konnen. Somit kann davon
ausgegangen werden, dass in Zukunft noch leichter die Zeiterfassungssoftware genutzt werden kann.

Die Inanspruchnahme von einer Fortbildung

Zuerst ist es einmal moglich, die Experten fiir die Fortbildung direkt zu einem in die Firma einzuladen. In diesem Fall
kann ein fester Termin fiir die Weiterbildung ausgemacht werden. Zudem ist zu benennen, dass die Interessenten auch
Schulungsriume besuchen konnen, um sich hier informieren zu lassen.

Als Alternative konnen die Kunden mehrmals im Jahr an einer Gruppen-Schulung teilnehmen. In diesem Fall ist es fiir
bis zu 10 Personen moglich, die Fortbildung fiir einen erméBigten Tagessatz zu nutzen. Wann und wo diese

Weiterbildungen genau stattfinden, erfahren alle Interessenten iiber den Newsletter vom Anbieter.

Weitere Informationen finden Sieauf www.ringer.de
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Uberstunden, Leerlaufzeiten, Zuschlédge fiir Sonderschichten werden drastisch reduziert, Prozesse optimiert und
verschlankt.

Gleichzeitig steigen Wettbewerbsfihigkeit und Mitarbeiterzufriedenheit.
Ringer Zeiterfassungssysteme - Ein Partner rund um den effizientesten Personaleinsatz und optimierten Prozesse.

Hotellerie - Gastronomie - Erhoht den Servicelevel fiir Ihre Giste

Workforce Management - Motiviert Mitarbeiter

Arbeitszeiterfassung - Mit Zeiterfassung und Fithrungsmanagement Kosten einsparen
Personaleinsatzplanung - Personalbedarf am Arbeitsanfall ausrichten

Dienstplan - Wer arbeitet wann in welcher Schicht

Mitarbeiterplanung - Leerlaufzeiten und teure Uberstunden vermeiden
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