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Ab 1. Juli 2017 müssen alle beruflichen Bildungseinrichtungen ihre dokumentierten beruflichen Leistungen elektronisch
an die Deutsche Rentenversicherung übermitteln. Hierfür stellt die DRV online eine kostenlose Webmaske zur
Verfügung, in die für jeden Rehabilitanden die entsprechenden Daten und Leistungen eingetragen werden müssen.
Gerade größere Bildungseinrichtungen stellt das vor eine enorme zeitliche Hürde, da es nur möglich ist, alle Leistungen
manuell und ohne Speicherfunktion einzugeben.

Mit dieser Problematik hat sich auch die ergovia GmbH intensiv auseinandergesetzt. Der Entwickler für hochflexible
Softwaresysteme und Spezialist in der Bildungsdokumentation hat speziell für dieses neue Verfahren sein bundesweit
erfolgreiches Datenbanksystem stepnova um eine Schnittstelle zur Deutschen Rentenversicherung erweitert. Diese
ermöglicht eine schnelle und automatische LBR-Datenübermittlung von den beruflichen Bildungseinrichtungen zur
DRV. Der Arbeitsaufwand für die beruflichen Bildungseinrichtungen wird dadurch deutlich minimiert und alle DRV-
Standards werden eingehalten.

Zusätzlich zur LBR-Funktionalität von stepnova sind auch ICF- und eM@w-Maßnahmen möglich, was zu einem Wegfall
der doppelten Dokumentation führt. ICF-Kataloge können individuell angepasst werden und ICF-basierte Screenings
zeitsparend und einfach dokumentiert werden. Damit erfüllt die Software alle Erfordernisse der beruflichen
Rehabilitation.

 

 

Portrait

Zum Unternehmen: Die ergovia GmbH engagiert sich seit 15 Jahren für individuelle und realitätsnahe Bildung. Mir ihrer
Software, pädagogischer Beratung und Schulungen deckt sie die Bereiche der frühkindlichen Bildung (Kitas, Horte,
Tagespflege), der schulischen Bildung, der universitären Bildung wie auch der beruflichen Bildung ab. Die
Softwareprodukte werden von Pädagogen für Pädagogen entwickelt und sorgen dafür, dass individuelle Bildungsprozesse
zeitsparend erledigt und übersichtlich abgebildet werden können. Die Philosophie von ergovia ist, dem Kunden ein
maximal anwenderfreundliches und anpassungsfähiges Produkt an die Hand zu geben und dieses optimal in die
bestehenden Arbeitsprozesse zu integrieren.

Zur Software:
Seit über 15 Jahren wird dieses universell einsetzbare, hochflexible Datenbanksystem deutschlandweit verwendet. Über
1.000 Bildungseinrichtungen sind derzeit damit erfolgreich. In der beruflichen Bildung wird stepnova vorrangig für
Maßnahmen der Bundesagentur für Arbeit sowie der Jobcenter eingesetzt (eM@w, InGe-Online, etc.). In der beruflichen
Rehabilitation besteht ein reger Austausch zur Deutschen Rentenversicherung, alle Reha-Maßnahmen können mit
stepnova abgebildet werden (besonderes Augenmerk liegt auf ICF und LBR). stepnova unterstützt in allen Fragen rund
um die Verwaltung und Dokumentation von Teilnehmerdaten, gilt als einmaliges Hilfsmittel für die tägliche Arbeit – und
als Aushängeschild einer Bildungseinrichtung.
stepnova trägt das selten vergebene Datenschutzgütesiegel und erfüllt damit höchste Anforderungen an den Datenschutz
und die Datensicherheit.
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