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HSC Personalmanagement CeBit

Treffen Sie die Personal Experten von HSC Personalmanagement auf der CeBit 2017 in Hannover.

Ein Uberblick ...

Die CeBit vom 20.-24.03.2017 in Hannover ist die weltgroBte Computer Messe. Ubrigens ist Japan dieses Jahr das
Partnerland der Messe. In der Zukunft sind hohe IT-Investitionen der Unternehmen in Japan zu erwarten. Am Anfang
wird die Messe wie jedes Jahr von Frau Dr. Angela Merkel er6ffnet. Danach konnen sich die Besucher in den
verschieden Messehallen iiber die neusten Trends in Sachen neuer Technologien, wie Kiinstliche Intelligenz, humanoide
Roboter oder Anwendungen der Virtuellen Realitét informieren. Also ist auf der Messe als einzige Veranstaltung
weltweit die digitale Transformation in ihrer Gesamtheit erlebbar - mit all ihren Chancen, konkreten Showcases und Best
Practices.

Karriere in der EDV-Branche ..

Zum Beispiel in Halle 11 liegt der Schwerpunkt auf dem Thema Personal in der IT. Hier findet man Dienstleistungen
rund um das Thema Mensch zu Mensch Kommunikation in der IT Industrie. Auerdem werden in aktuellen
Podiumsdiskussionen Aspekte der Personalgewinnung beleuchtet und es werden Einblicke in das Personalmarketing
gegeben.

SchleiBlich wird hier vom Schiiler und Studenten bis zum Senior Professional jede Zielgruppe angesprochen und in
aktiven Gesprichen gibt es die Moglichkeit zum regen Informationsaustausch.

Im Laufe der Veranstaltung gibt es auch Beitréige zu allem, was Sie als MINT-Professional oder Recruiter im MINT-

Umfeld bewegt: von Interviews mit den Ausstellern und Experten aus dem HR-Bereich iiber die neuesten
Unternehmenstrends und Studien zu spannenden Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt bis hin zu praktischen
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Karrieretipps.
Ausbildung ..

Erstens sind es iiber 40 Prozent aller Studienanféngerinnen und -anfdnger 2015 die im 1. Fachsemester ihr Studium in
einem der zahlreichen MINT ( Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik ) - Studiengiinge, wie
Ingenieurwissenschaften und Mathematik/Naturwissenschaften begannen. Zweitens stieg die Zahl der
Studienanfiangerinnen und -anfénger von 195.300 ( 2008 ) um fast 78 % auf 347.000 in 2015. So ist das Studium als
Bachelor oder Master eine wichtige Zugangsvoraussetzung fiir den spiteren Erfolg in der EDV-Branche. Drittens sind
somit die MINT-Ficher die Fachbereiche mit dem groBten Anteil an Studierenden und werden auch zukiinftig das Bild
der Berufsgruppe prigen.

HALLE 11 AUF DER CEBIT ..

Zuletzt haben sich in 2016 mehr als 30.500 Fachbesucher im job and career Bereich der CeBIT iiber die Themen
Weiterbildung und berufliche ( Neu- )Orientierung informiert, lernten Arbeitgeber kennen und besuchten Vortrige zu
Karrierethemen ( Quelle: Besucher Umfrage CeBIT 2016 ). Deshalb ist die CeBIT zugleich die wichtigste Job-Plattform
der IT-Industrie und gibt den Jobsuchenden einmal die Moglichkeit personlich mit den Personalverantwortlichen in das
Gesprich zu kommen.

Insgesamt 106 Unternehmen, Medienpartner und Kooperationspartner der job and career at CeBIT 2016 prisentierten
sich als Unternehmen oder Arbeitgeber in Halle 11.

HSC PERSONALMANAGEMENT ..

berit direkt vor Ort zu allen Fragen rund um das Thema Karriere und Gehalt und den Schwerpunkten
Arbeitnehmeriiberlassung bzw. Zeitarbeit IT, Personalvermittlung und Projektdienstleistung. HSC Personalmanagement
ist eine der fiihrenden Personalberatungen, auf die EDV-Branche spezialisiert und in Deutschland, Osterreich und der
Schweiz aktiv. Die HSC Personalmanagement Berater mit ihrer Erfahrung und dem Insider Wissen konzentrieren sich
auf die Suche und Auswahl von IT-Experten und -Fiihrungskriften.

Unternehmen und Kandidaten informieren sich bei HSC Personalmanagement iiber neue Job-Chancen.

http://www.hsc-personal.de (http://www.hsc-personal.de)

Gliick kannst Du nur erreichen, wenn Du in allen Dingen das rechte Maf findest. von Mike Schiinemann

Pressekontakt:

HSC Personalmanagement
Frau Heike Leitner
Postfach 1411

48634 Coesfeld

fon ..: 03089540500
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Portrait

"Sie konnen diese Eventbeschreibung - auch in gednderter oder gekiirzter Form - mit Quelllink auf unsere Homepage auf
Ihrer Webseite kostenlos verwenden."

News-ID: 938307 ¢ Views: 645 (Stand: 19.04.2026)

Link zur Pressemitteilung:

https://www.openpr.de/news/938307/HSC-Personalmanagement-zur-CeBit-2017-in-Hannover.html

Seite 3/3


http://www.tcpdf.org

