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Die Dr. Becker Kiliani-Klinik hat die Gehälter ihrer Mitarbeiter um durchschnittlich 4 % erhöht. Pflegekräfte erhalten
bis zu 8 % mehr. Das Gehalt dieser Berufsgruppe liegt damit über dem Tarif des öffentlichen Dienstes (TVöD).

Die Dr. Becker Kiliani-Klinik hat die Gehälter ihrer Mitarbeiter aller Berufsgruppen um durchschnittlich 4 % erhöht;
Pflegekräfte in den Krankenhausabteilungen der Klinik erhalten sogar bis zu 8 % mehr. Damit verdient diese
Berufsgruppe seit August in der Bad Windsheimer Klinik übertariflich.

Für Klinikleitung und Kölner Geschäftsführung war dieser Schritt überfällig: „Ich freue mich, die hohe
Leistungsbereitschaft der Mitarbeiter jetzt auch monetär honorieren zu können. Wir alle wollen die Klinik am Standort
Bad Windsheim weiterentwickeln und zukunftsfähig halten. Die Anpassung der Gehälter gehört hier klar dazu“, so
Hatho Reiser, Verwaltungsdirektor der Klinik. Den Prozess um die Gehaltssteigerung habe man vertrauensvoll
zusammen mit dem Betriebsrat gestaltet.

 

 

Portrait

Dr. Becker Kiliani-Klinik
Die Dr. Becker Kiliani-Klinik in Bad Windsheim, Bayern, ist eine von neun Rehaeinrichtungen der Dr. Becker
Klinikgruppe. Rund 310 Mitarbeiter führen hier qualitätsgeprüfte Rehabilitationsmaßnahmen für Patienten mit
neurologischen, orthopädischen sowie neuro-onkologischen Erkrankungen durch. Jährlich werden in der Rehaklinik rund
4.000 Patienten auf höchstem medizinischem Niveau therapiert. www.dbkg.de/kiliani-klinik
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