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softgate gmbh

Für das Softwareunternehmen softgate gmbh aus Erlangen stellt das Jahr 2016 ein Meilenstein in der nun 25 jährigen
Unternehmensgeschichte dar.

Das auf die Entwicklung von Software für Medizintechnik, Automotive, Robotik und Datenbanklösungen sowie
Dokumenten Management spezialisierte Unternehmen stellt sich für die Zukunft auf.

Zum ersten Juli 2016 wurde Dr. Florian Höpfl zum weiteren Geschäftsführer bestellt. Bereits im April 2016 wurden die
neuen Räume im Atrium Röthelheimpark eingeweiht.

„Mit unseren 80 Mitarbeitern sind wir seit Jahren erfolgreich tätig. Damit das Unternehmen weiter wachsen kann,
wurden entsprechende Weichen gestellt. So bieten die neuen Räume Platz für bis zu 120 Mitarbeiter. Mit Dr. Florian
Höpfl verstärken wir die Geschäftsführung und richten uns noch gezielter auf Marktanforderungen und
Kundenbedürfnissen aus.“, so der Vorsitzende der Geschäftsführung, Dipl.-Inf. Udo Nyga.

Dr. Florian Höpfl (54) war vor seinem Einstieg bei softgate im Jahr 2002 über 10 Jahre im Philips-Konzern mit
verschiedenen Managementaufgaben betraut. Seit 14 Jahren hat der promovierte Informatiker die positive
Unternehmensentwicklung von softgate mitgestaltet und vorangetrieben. Während dieser Zeit nahm er verschiedene
Aufgaben bei softgate wahr und kennt das Unternehmen aus verschiedenen Rollen. In den letzten Jahren hat er den
Bereich Datenbanklösungen ausgebaut und zu seinem profitablen Baustein im softgate-Portfolio geführt.

„Ich freue mich darauf, zusammen mit unserer tollen Belegschaft technologisch anspruchsvolle Lösungen zu realisieren,
damit wir auch künftig für uns mit unseren Kunden einen Schritt voraus sind“, so Dr. Florian Höpfl
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Portrait

Über softgate gmbh
Bereits seit 1992 ist softgate im Bereich qualitativ hochwertiger IT-Dienstleistungen tätig und gehört heute zu den
etablierten und renommierten Häusern im Mittelstand Deutschlands.

Das oberste Prinzip, hervorragende Leistungen im Dienst unserer Kunden abzuliefern, bleibt unverändert bestehen. Dies
erreicht softgate, weil alle Mitarbeiter eine fundierte Hochschulausbildung absolviert haben oder in der Firma selbst
zielgerichtet ausgebildet worden sind. Alle Mitarbeiter identifizieren sich mit diesem Prinzip und setzen es in den
Projekten konsequent um.
Die kontinuierliche Fokussierung auf die Bereiche Medizintechnik und Automobilindustrie sowie
Datenbankanwendungen und Dokumentenmanagement legt den Grundstein für das stetige Wachstum und das hohe
Vertrauen aller Kunden in die Kompetenz von softgate.

Der Ausbau von Partnerschaften mit technologisch und vertrieblich entsprechend platzierten Firmen ist ein weiterer
Baustein, der zur Leistungssteigerung und Entwicklung des Unternehmens beiträgt.
Auch den Anforderungen der fortschreitenden Internationalisierung stellt sich softgate: Partnerschaften mit IT-Firmen in
der Tschechischen Republik und in der Slowakei tragen dazu bei, softgate auch auf internationaler Bühne zu etablieren
und zu einem zukunftssicheren Partner zu machen.
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