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Leitthema:
„Inklusion – Gelebte Integration von Menschen mit Behinderung“
Nach dem Vorjahresthema „Employer Branding“ setzen die Würzburger Personalberater Beckhäuser Personal &
Lösungen das eigene erfolgreiche Veranstaltungsformat fort. Im Jubiläumsjahr 2016 lautet das Motto „Inklusion –
Innovation – Integration“.

Gastgeber der Auftaktveranstaltung am 24. Februar 2016 sind die Mainfränkischen Werkstätten. Bei der Inklusion von
Menschen mit Behinderungen im ersten Arbeitsmarkt gibt es besondere Herausforderungen. Während einerseits über
Fachkräftemangel gesprochen wird, sind Menschen mit einem Handicap oft vergebens auf Jobsuche.

Im 48. Beckhäuser Personalforum erfahren die Teilnehmer, wie Integration bzw. verzahnte Ausbildung zum
gegenseitigen Nutzen stattfinden kann. Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Zu Beginn berichtet Dieter Körber von den Mainfränkischen Werkstätten, wie dort Inklusion gelebt wird. Im Rahmen
einer Betriebsführung können sich die Teilnehmer einen Einblick in die Abläufe vor Ort verschaffen.

Im Anschluss inspiriert Constantin Carl, Initiator von „Brücken bauen e.V.“, wie man Menschen mit Behinderung
erfolgreich in den ersten Arbeitsmarkt integriert.

Die Abrundung erfährt die Veranstaltung mit dem Vortrag „Verzahnte Ausbildung mit Unternehmen – ein Instrument
der inklusiven Berufsausbildung“. Frank Nikol und Christian Löblein von Caritas – Don Bosco geben praktische
Beispiele.
Ab 18:00 Uhr mündet die Veranstaltung in ein „Get together“, vielleicht mit einer Überraschung…
Die kostenfreie Veranstaltung beginnt um 14.30 Uhr und richtet sich an interessierte Personen aus Wirtschaft,
Wissenschaft, Kultur und Politik. Die Anmeldefrist endet am 12. Februar 2016.
Weitere Informationen unter www.beckhaeuser.com (Rubrik „Neuigkeiten“).

Das Beckhäuser Personalforum konnte bei bisher 47 Veranstaltungen über 3.200 Teilnehmer/innen aus
unternehmensrelevanten Bereichen begrüßen. Spannende Beiträge namhafter Referenten zu aktuellen (Personal-)
Themen sowie ein kommunikatives Networking im anschließenden Get together werden von den Teilnehmer/innen
positiv bewertet.
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Portrait

Wir sind die erste Adresse in der Region wenn es um die Vermittlung qualifizierter Fach- und Führungskräfte in
Festanstellung geht!
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