open PR’

Das offene PR-Portal

Bildung - Bildungsurlaub zur Sprachreise nutzen
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Bildungsurlaub zur Sprachreise nutzen

Bildungsurlaub soll die private Weiterbildung férdern und lebenslanges Lernen fiir Angestellte, Arbeiter und Azubis
ermoglichen. Insbesondere Sprachkurse im Ausland mit Berufsbezug und die Moglichkeit, diese als Bildungsurlaub
anerkennen zu lassen, erfreuen sich wachsender Beliebtheit. Soll ein Antrag auf Bildungsurlaub anerkannt werden, muss
der Kurs mindestens 30 Wochenstunden umfassen.

Antrige auf Bildungsurlaub werden aber auch fiir Finanzbuchhaltungs- und Gesundheitskurse sowie PC-Kurse gestellt.
Viele dieser Gesundheitsangebote dienen der Vorbeugung von Burnout, u.a. Entspannungstraining oder Yoga und
Meditation. Unter den Angeboten sind ebenso Kurse speziell fiir Eltern (mit Kind/ern), fiir Erzieher und Lehrer.

Anspruch und Umfang: Jeder Arbeitnehmer, der mindestens sechs Monate in einer Firma vollzeitbeschiftigt ist, hat
Anspruch auf eine Woche pro Jahr Bildungsurlaub. Dieser kann auch an zwei aufeinanderfolgenden Jahren auf zwei
Wochen vereint werden. Fiir die Inanspruchnahme gibt es keine bundeseinheitliche Regelung. Mafigeblich fiir den
Anspruch auf Bildungsurlaub ist nicht der Wohnort, sondern das Bundesland, in dem sich der Arbeitsplatz befindet. In
zwolf von sechzehn Bundeslidndern besteht ein Recht auf Bildungsurlaub. Am besten man fragt beim Arbeitgeber nach
und recherchiert selber griindlich.

Planung: Nur der Antragsteller auf Bildungsurlaub allein entscheidet, an welchem Programm zum Bildungsurlaub er
teilnehmen mochte. Ausschlaggebend fiir seinen Arbeitgeber ist lediglich, dass die MaBnahme zur Weiterbildung den
Richtlinien entsprechend anerkannt ist. Mochte der Antragsteller eine zweiwochige Sprachreise unternehmen, muss er
seinen Anspruch von einem Jahr auf das nichste Jahr iibertragen. Diesen Wunsch sollte er seiner Firma rechtzeitig
schriftlich zum Jahreswechsel mitteilen und gleichzeitig nachfragen, wann ein geeigneter Zeitpunkt dafiir ist.

Gehaltszahlung: Wiahrend der Weiterbildung erhélt man weiterhin sein reguldres Gehalt. Man kann aber auch an
mehrwochigen Bildungsurlaubskursen teilnehmen und dafiir nur einen Teil der Wochen als Bildungsurlaub beim
Arbeitgeber geltend machen. Wichtig ist immer, dass man die geplante BildungsmaBnahme unbedingt vorher mit seinem
Arbeitgeber bespricht.
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Antragsbearbeitung: Viele Bildungsministerien haben Fristen von bis zu zwolf Wochen fiir die Bearbeitung der Antrige
auf Bildungsurlaub festgelegt. Deshalb sollte rechtzeitig mit der Planung begonnen werden.

Weitere Informationen und Tipps zum Bildungsurlaub - http://www.bildungsdoc-
dresden.de/auslandsprogramme/bildungsurlaub

Portrait

bildungsdoc® - Infoportal fiir Bildung im Ausland. bildungsdoc® informiert neutral iiber Auslandsprogramme, stellt
ausgewihlte Auslandsangebote vor und berit kostenfrei zu Auslandsaufenthalten. bildungsdoc® erstellt Angebote und
priift, ob Forderprogramme zur Finanzierung des Auslandsaufenthalts genutzt werden konnen. In Dresden fiihrt
bildungsdoc® Info-Veranstaltungen zum Thema ,,Wege ins Ausland* durch und es gibt eine Beratungsstelle fiir Schiiler
(sowie deren Eltern), die einen Auslandsaufenthalt wihrend ihrer Schulzeit absolvieren wollen. Hier wird kostenfrei
beraten und auf Wunsch Auslandsaufenthalte vermittelt.
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