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Friedrichsdorf, 10. Juli 2015 E-Learning- und e-Kommunikations-Spezialist M.I.T e-Solutions ist seit Juli 2015 dem
DICO - Deutsches Institut für Compliance e.V. beigetreten.
Das in Berlin ansässige Institut wurde 2012 gegründet. Sein Ziel ist es, Standards für Compliance und Qualifizierungen
zu setzen und das Berufsbild des Compliance-Officers zu entwickeln. DICO versteht sich als Ansprechpartner für alle
Compliance-Interessierten in Wirtschaft, Verbänden und Gesetzgebung. Der Verein will an der Gestaltung der guten
Unternehmensführung in Deutschland mitwirken und bildet ein Forum für die nationale und internationale Vernetzung
für Compliance-Experten.
M.I.T möchte durch den Beitritt zum DICO diese Vereins-Ziele aktiv mitgestalten. Das Friedrichsdorfer Unternehmen
stellt für Wirtschaft, Verwaltung und Non-Profit-Organisationen Schulungs- und Kommunikations-Lösungen zum
Thema Compliance bereit. Diese unterstützen Compliance Verantwortliche dabei, unternehmerische Richtlinien für
gesetzeskonformes und ethisches Verhalten dauerhaft und nachweisbar in den Köpfen und im Verhalten von
Mitarbeitern, Führungskräften und Risikogruppen zu verankern. Zu den Lösungen gehören Lernprogramme,
Lernmanagement-Systeme, Schulungen, Blended Learning Pakete, Beratungsleistungen und Kommunikations-Tools.
Das Unternehmen verspricht sich von der Mitgliedschaft einen intensiven fachlichen Austausch mit Compliance-
Akteuren und Impulse für die Weiterentwicklung der eigenen Compliance-Lösungen.
Mehr zu M.I.T und seinen Compliance-Leistungen: www.compliance-learning.de
Mehr zu DICO: https://dico-ev.de/

 

 

Portrait

Über M.I.T e-Solutions

M.I.T e-Solutions macht Wissen dort verfügbar, wo es gebraucht wird: mit mobilen Lernangeboten, einer starken
Lernplattform und motivierenden Lernprogrammen zu Compliance, Onboarding, IT-Rollouts, Produktschulungen oder
Arbeitssicherheit. Lernprogramme von M.I.T wurden vielfach ausgezeichnet. Ein Videostudio, Printzentrum und eigene
Seminarräume runden das Angebot ab und machen M.I.T zu einer Full-Service-Agentur für digitale Lern- und
Kommunikationslösungen, Blended Learning und Medien, die keine Kundenwünsche offenlässt.

Von den Erfahrungen aus weit über 2.000 Projekten profitieren u.a. Accor, BMW, Daimler, Samsung und Siemens,
wenn es um bessere Mitarbeiter-Qualifikation, höhere Motivation, stärkere Marken, messbare Lernziele und
wirtschaftlichen Erfolg geht. M.I.T e-Solutions wurde 1970 gegründet und gilt in Deutschland als Pionier des e-Learning
(http://de.wikipedia.org/wiki/E-Learning). Das Unternehmen hat Standorte in Friedrichsdorf/Frankfurt und München
und ist Teil der österreichischen bit gruppe.

Mehr unter www.mit.de
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