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Die nexum hat sich der bundesweiten Initiative namhafter Großunternehmen „Charta der Vielfalt“ angeschlossen. Die
feierliche Unterzeichnung fand im Rahmen der Veranstaltung „Vielfalt zeigen“ bei der IHK Köln statt. Die nexum
verpflichtet sich, ein Arbeitsumfeld zu schaffen und zu fördern, das frei von Vorurteilen ist. Die Agentur möchte damit
auch ein Zeichen nach Außen setzen, um für das Thema Vielfalt in der Arbeitskultur zu sensibilisieren.

Die Initiative „Charta der Vielfalt“ wurde 2006 von den Großunternehmen BP Europa SE, Daimler, Deutsche Bank und
Deutsche Telekom ins Leben gerufen. Mittlerweile werden 20 Prozent der arbeitenden Bevölkerung Deutschlands durch
sie abgedeckt. Unter der Schirmherrschaft der Bundeskanzlerin verpflichten sich die Unternehmen dazu, den
produktiven Umgang mit Vielfalt aktiv zu fördern und damit auch als Vorbild zu dienen.

Das Engagement der nexum in diesem Bereich beruht auf der Unternehmensphilosophie. „Nur wo unterschiedliche
Menschen in einer wertschätzenden Arbeitsatmosphäre aufeinandertreffen, können kreative, innovative und auch
außergewöhnliche Lösungen gefunden werden“, sagt nexum Vorstand Georg Kühl. „Und genau das fördern wir bei der
nexum mit ganz konkreten Maßnahmen.“ Mit flexiblen Arbeitsmodellen bietet die nexum zum Beispiel ihren
Mitarbeitern schon lange erfolgreich die Möglichkeit, Beruf und Familie zu vereinbaren. Schließlich sind über 40
Prozent der Belegschaft Eltern. Die Förderung von Vielfalt in der Arbeitskultur wird von der Agentur im eigenen Haus
auch in Bereichen wie Aus- und Weiterbildung engagiert vorangetrieben und ausgebaut.

 

 

Portrait

nexum ist die Beratung und Agentur für Kommunikation, Interaktion und Transaktion im digitalen Zeitalter. Das
Unternehmen hilft seinen Kunden, ihre Geschäftsziele durch eine optimale User Experience und den kreativen Einsatz
modernster Technologien zu erreichen.

Als einer der größten inhabergeführten Full-Service-Dienstleister Deutschlands beschäftigt die nexum mehr als 100 feste
Mitarbeiter in Köln (Hauptsitz), Hamburg und Basel. Zu den Kunden gehören unter anderem BMW, Coop Schweiz, DIS
AG, FIFA, Intersnack, Lufthansa Miles & More, METRO, Otto, PENNY sowie Sony. Mehr zur nexum unter:
http://www.nexum.de
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