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Fiir Unternehmensjuristen oder Rechtsanwilte, die in einem internationalen Umfeld titig werden, ist es unerlisslich, im
Umgang mit englischsprachigen Vertragspartnern verhandlungssicher aufzutreten. Dies setzt prizise Kenntnisse der
anglo-amerikanischen Fachterminologie (,,legal terminology*) voraus. Der FORUM Sommerlehrgang Contracting in
English vom 23. bis 25. August 2006 in Heidelberg gibt Gelegenheit, sich auf zukiinftige englischsprachige
Vertragsverhandlungen vorzubereiten und mit den Referenten anhand von zahlreichen Case Studies aus dem Praxisalltag
typische Klauseln aus internationalen Unternehmens- und Handelstransaktionen zu erortern. Der Lehrgang gewihrt einen
Einblick in die manchmal weitreichenden Unterschiede im englischen und US-amerikanischen Vertragsrecht,
insbesondere werden typische Musterformulierungen und deren rechtliche Bedeutung erldutert.
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Wir {iber uns:

Die FORUM Institut fiir Management GmbH steht seit 25 Jahren fiir praxisorientierte und fundierte Wissensvermittlung
in Unternehmensfragen auf hochstem Niveau. FORUM ist 100% Tochter von Springer Science + Business Media, einem
der weltweit fithrenden Anbieter fiir Wissenschafts- und Fachliteratur. Das breit gefdacherte Angebot umfasst
Konferenzen und Tagungen zu aktuellen Entwicklungen, aber auch Seminare und mehrtégige Lehrgénge. Im Jahre 2005
nahmen mehr als 30.000 Fithrungskréfte aus nahezu allen Léndern Europas und aus den Vereinigten Staaten an tiber
1.400 Veranstaltungen der FORUM-Institute teil.
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