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7. Mitteldeutsche Personaltagung ''Erfolgsfaktor Personal''
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PERSONALTAGUNG

ERFOLGSFAKTOR PERSONAL

Unter dem Leitthema ,,Erfolgsfaktor Personal“ findet am 7. Mai 2015 die 7. Mitteldeutsche Personaltagung in der
Hindelstadt Halle (Saale) statt.

Auf der Business-Tagung treffen sich erneut ca. 200 Geschiftsfiihrer, Personalverantwortliche, Personaldienstleister und
Betriebsrite aus unterschiedlichen Unternehmen der Region Mitteldeutschland. Die Tagung informiert kompakt an
einem Tag iiber die neuesten Entwicklungen im Bereich Personal, stellt innovative Tools und Trends vor und bietet
auerdem Raum fiir Austausch und Vernetzung.

Die 7. Mitteldeutsche Personaltagung steht erneut unter der Schirmherrschaft des Ministers fiir Wissenschaft und
Wirtschaft des Landes Sachsen-Anhalt, Hartmut Mollring, Begleitet von einer umfangreichen Fachausstellung stehen
Themen wie Personalmarketing, Recruiting, Fithrung und Arbeitgeberattraktivitit auf der vielféltigen Tagungsagenda.

Referenten sind unter anderem der Buch-Autor und Recruiting-Visiondr Martin Gaedt (,,Mythos Fachkriftemangel®),
Ali Mahlodji, Griinder von whatchado aus Wien (das Wikipedia der Lebensgeschichten®), Leadership-Revolutionir
Mark Poppenborg (intrinsify.me GmbH) und Active Sourcing Spezialist Jan Hawliczek (BFFT GmbH).

Die Teilnehmer der Tagung haben auflerdem die Moglichkeit an insgesamt zwolf Intensiv-Vortragen bzw. Workshops zu
Themen wie Generationenmanagement, Outsourcing, Supervision fiir Fiihrungskrifte, Vereinbarkeit von Familie und

Beruf, Betriebliches Gesundheitsmanagement und Azubi-Recruiting teilzunehmen.

Neben der Prisentation der neuesten Personal-Trends ist die regionale Vernetzung der Personalverantwortlichen der
Region eine der wichtigsten Zielsetzungen der Veranstaltung.

Weiterfiihrende Informationen und Anmeldemdoglichkeiten finden Sie auf der Webseite der Tagung:
http://www.mitteldeutsche-personaltagung.de

Portrait
PERSONALlIinform verbindet aktuelle Recruiting-Trends mit klassischen Themen aus dem Personalwesen und bildet

eine Dachmarke fiir Konferenzen, Tagungen und Seminarreihen. Unsere Teilnehmer kommen dabei aus Vorstand,
Geschiftsfiihrung oder der Personalabteilung, aber auch aus dem Betriebsrat oder dem Bereich der
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Personaldienstleistung.

Dabei legen wir als junge Marke viel Wert auf solides Know-How, zusammen mit den neuesten Trends und
Praxisbeispielen aus den jeweiligen Bereichen. Professionelle Betreuung und Organisation vor Ort ist dabei Chef-Sache
— wir betreuen unsere Teilnehmer, Referenten und Partner personlich vor Ort und gewihrleisten damit von der Idee bis
zur Durchfiihrung eine liickenlose Qualitit.

Egal ob klassische Tagung, innovative Konferenz oder intensives (Praxis-) Seminar, bei uns sind Sie in guten Hénden.
Neben den inhaltlichen Impulsen und spannenden Gesprichen, bieten wir Thnen so eine Plattform fiir die Entwicklung
und den Ausbau von Netzwerken und Partnerschaften.
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