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U-Bügel

Hard, 15.01.2015. Mit Industrial Recense hat Martin Navadnig die Vertretung von einem Hersteller für Bügelschrauben,
Gewindestangen und Drahtbiegeteile übernommen. Das Unternehmen hat seinen Sitz in A Pontenova das sich im
Nordwesten Spaniens befindet. Es wurde 1953 gegründet und stellte ursprünglich Sicheln her. Der Hersteller hat sich
mittlerweile zu einem Lieferanten für Befestigungssysteme entwickelt.

1) Unternehmensdaten

1999 wurde mit 10.000 m² eine moderne Produktionshalle in Betrieb genommen in der sich auch eine eigene Galvanik
befindet. Die Konstruktion, Werkzeugherstellung und Fertigung erfolgen unter einem Dach. Wärmebehandlungen und
Sonderbeschichtungen werden bei externen Partnern durchgeführt. In der Produktion werden die Materialien Stahl,
Edelstahl und auch Kunststoff verarbeitet. Recense fertigt sowohl Kleinaufträge wie auch Großserien und beschäftigt
heute 40 Mitarbeiter.

2) Qualität

Erklärtes Ziel ist es, die geforderte Produktqualität zu erfüllen und die Qualität der Prozesse ständig zu verbessern. Aus
dem Grund ist es für das Unternehmen selbstverständlich, dass es nach ISO 9001:2008 zertifiziert ist.

3) Produkte

Folgende Produkte werden produziert:
- Ankerschrauben / Ankerbolzen
- Doppelte Bügelschraube
- Drahtbiegeteile
- Dreikantbügel
- Gewindeformteile
- Gewindestangen
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- Rundstahlbügel DIN 3570
- Vierkantbügel

 

 

Portrait

Martin Navadnig ist eine österreichische Vertretung für Schrauben und Befestigungstechnik. Zum Kundenkreis zählen
der Handel, die Industrie und der Stahlbau. Im Sortiment gibt es hochfeste Schrauben, Holzschrauben, U-Bügel und
Sonderteile. Detaillierte Informationen über das Angebot finden Sie auf der Homepage.
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