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Durchstarten ins Jahr 2015 - individuelle Weiterbildung
18.11.2014, 18:48 | Wissenschaft, Forschung, Bildung

Pressemitteilung von: lernen bohlscheid - Akademie fiir Bildungsprojekte GmbH

Bei groen Investitionen nehmen wir uns Zeit, das Fiir und Wider abzuwigen. Auch Weiterbildungen bediirfen der
sorgfiltigen Planung. Der Jahreswechsel ist die richtige Zeit, um sich der Weiterbildungsplanung fiir das nichste Jahr zu
widmen. Planen Sie jetzt den beruflichen Aufstieg oder Wiedereinstieg.

Zunéchst sollte man sich klar dariiber werden, was Sie mit Threr Weiterbildung erreichen wollen. Die Motive konnen
unterschiedlich sein. Aufstiegsorientierte Bildungsinteressierte konnen durch Weiterbildung ihren nichsten
Karrieresprung vorbereiten, fiir Berufsriickkehrerinnen bietet sich die Moglichkeit Kenntnisse zu aktualisieren und fiir
Arbeitssuchende konnen sich neue Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt ergeben.

Wenn dem Weiterbildungsinteressierten klar ist, was Sie mit einer Weiterbildung erreichen wollen, folgt die
Qualifikationsbedarfsermittlung. Welche Kenntnisse und Fahigkeiten fehlen Thnen, um das selbst gesteckte Ziel zu
erreichen. In dieser Phase der Weiterbildungsplanung sollte man mit Bildungsanbietern Kontakt aufnehmen, um sich
eingehend beraten zu lassen. Die Weiterbildungsspezialisten konnen Moglichkeiten aufzeigen, wie die gesteckten Ziele
erreicht werden konnen. Manchmal bendtigen Bildungsinteressierte nicht unbedingt eine Erweiterung oder
Aktualisierung ihres Qualifikationsprofils, sondern andere Griinde behindern den beruflichen Auf- oder Wiedereinstieg.
Hier kann ein gezieltes Coaching helfen.

Ralf Birkenfeld von lernen bohlscheid, einem Spezialisten fiir kaufmédnnische Weiterbildungen, merkt an: ,,Nur im
personlichen Gesprich mit einer individuellen Beratung kann die richtige Weiterbildung gefunden werden.“ Solche
Beratungen kénnen zwischen 30 Minuten und einer ganzen Stunde dauern, je nachdem wie komplex der
Qualifikationsbedarf ist. Weiterbildungsanbieter wie lernen bohlscheid bieten berufsbegleitenden Aufstiegsfortbildungen
auch Umschulungen und Qualifzierungen in Voll- und Teilzeit. Das Themenfeld reicht dabei vom kaufménnischen
Berufsabschluss tiber Office Software, Buchhaltung mit DATEV und internationalen Zertifikaten wie dem EBC*L.

Wer sich neue berufliche Ziele fiir das nichste Jahr setzen mochte, sollte zwischen den Jahren ein wenig Zeit darauf
verwenden und gut vorbereitet und beraten seine Absichten verfolgen.

Portrait
Seit iiber 60 Jahren bieten wir unseren Kunden/-innen individuelle, praxisnahe und erfolgreiche Aus- und Weiter-
bildungen. In dieser Zeit entstand aus der kleinen Bildungsschmiede von damals eine moderne Akademie mit

zertifiziertem Qualitdtsmanagement.

Offene Kommunikation, individuelle Beratung, Information, Vertrauen und nicht zuletzt Spafl am Lernen und Lehren
kennzeichnen unsere Bildungsarbeit.

Wir bieten neben personlicher professioneller Beratung Informationsveranstaltungen jeden Mittwoch um 10 Uhr und die
Moglichkeit, kostenfrei am Unterricht teilzunehmen (,,Schnupper-Lernen®). Fiir unsere Lehrgénge und Seminare
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bestehen z. T. attraktive Fordermoglichkeiten bei den Lehrgangskosten, z. B. liber Bildungsgutscheine, Bildungsscheck,
AFBG/Meister-BAf6G.

Durch fachliche Kompetenz und partnerschaftliche Unter-stiitzung schaffen wir optimale Voraussetzungen fiir Thren
Bildungserfolg!

Seit vielen Jahrzehnten sind unsere Kunden/innen sehr zufrieden. Unsere Absolventen/innen erreichen bei ihren
Abschliissen oft nicht nur iiberdurchschnittliche Ergebnisse, sondern finden durch Thre Qualifizierung auch beste
Karriereperspektiven auf dem Arbeitsmarkt.

Der Erfolg kommt nicht von ungefihr. Er wird erarbeitet durch ein engagiertes qualifiziertes Team und sichergestellt
durch zertifizierte Partnerschaften (mit DATEV, EBC*L, ECDL, SAGE KHK etc.) und ein modernes und bewihrtes
Qualitdtsmanagement.

Die Qualitét unseres Unternehmens und unserer Lehrgéinge ist zertifiziert von Certqua (AZWYV - Zertifizierung) und der
Qualitidtsgemeinschaft Berufliche Weiterbildung, Region Koln.

Unser Programm umfasst viele Lehrgénge an der Schnittstelle kaufménnischer, dienstleistungsbezogener und IT-
Themen. Doch auch individuelle Einzel- und mafgeschneiderte Firmenschulungen geh6ren zu unseren Angeboten.
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