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FuBball-WM - Abseitsfalle am Arbeitsplatz?

31.03.2006, 12:26 | Politik, Recht & Gesellschaft

Pressemitteilung von: Bund-Verlag GmbH

Was Arbeitnehmer wihrend der Arbeitszeit diirfen und was sie besser lassen sollten

(Frankfurt). Ob Mannschaftsaufstellung, Wohnort des Bundestrainers oder die Diskussion um das beste Team — in vielen
Betrieben ist die FuSball-WM das Thema Nr. 1. Doch wihrend der Spielplan schon lange feststeht, wissen viele
Arbeitnehmer noch nicht so recht, wie sie Arbeitszeit und WM unter einen Hut bringen konnen. Driickt der Arbeitgeber
ein Auge zu, lisst sich kurzfristig noch ein Tag Urlaub einreichen oder gibt es vielleicht die Moglichkeit, die Arbeit am
néchsten (spielfreien) Tag nachzuholen?

Die Zeitschrift ,,Arbeitsrecht im Betrieb* (AiB) veroffentlicht dazu in ihrer aktuellen April-Ausgabe einen auch fiir
Nichtjuristen kurzweilig zu lesenden Artikel, in dem die wichtigsten Regelungen aus Arbeitnehmersicht iibersichtlich
dargestellt werden. ,,Der Betriebsrat kann dabei nicht nur riegeln (,,Catenaccio®), sondern das Spiel aktiv mitgestalten®,
beschreibt Autor Michael Felser, Rechtsanwalt aus Briihl, die rechtlichen Moglichkeiten bei der Organisation der
Arbeitszeit wihrend der WM.

Ein konkreter Tipp: Der Betriebsrat kann z.B. eine Tauschborse organisieren, so dass die FuSballfans den Dienst mit
solchen Kollegen wechseln konnen, die sich nicht fiir das runde Leder interessieren. Alternativ kann auch eine
Anpassung der Schichtpldne bzw. des Schichtwechsels an die Spielzeiten angeregt werden.

Wie steht es mit dem Thema Urlaubsgewihrung? Welche Moglichkeiten gibt es, wihrend der Arbeitszeit ein Spiel am
Radio oder sogar per Fernsehen zu verfolgen? Anhand konkreter Beispiele werden jeweils praktische Losungsvorschlige
beschrieben, bis hin zur Klidrung, ob und in welchem Maf} Alkoholgenuss am Arbeitsplatz rechtens ist.

Der vollstindige Artikel ,,Achtung Abseitsfalle!” mit allen konkreten Hinweisen und Hilfestellungen rund um das Thema
»WM und Arbeitsrecht® erscheint am 5. April 2006 in der Zeitschrift ,,Arbeitsrecht im Betrieb® und steht im Internet ab
kommenden Montag, 03.04.2006, unter www.aib-web.de online zur Verfiigung.

Die Zeitschrift ,,Arbeitsrecht im Betrieb. Zeitschrift fiir Betriebsratsmitglieder* erscheint in der Arbeitsrecht im Betrieb
Verlagsgesellschaft, einer Tochter des Bund-Verlags, Frankfurt. Monatliche Auflage: 24.000 Exemplare. Bezug iiber den
Buchhandel oder direkt beim Verlag.
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