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Im Rahmen einer feierlichen Gala im Grandhotel Schloss Bensberg wird die DGPSF - Deutsche Gesellschaft für
Professional Service Firms e.V. am 27. September 2013 erstmals den Management-Taktstock verleihen. Mit dem
Management-Taktstock werden zukünftig einmal jährlich Persönlichkeiten ausgezeichnet, die sich im besonderen Maße
um „Leadership und Management von Professional Service Firms“ verdient gemacht haben. Die Besonderheit der
Auszeichnung besteht darin, dass der jeweils aktuelle Preisträger zukünftig an der Auswahl seines Nachfolgers mitwirkt.

Der erste Gewinner des Management-Taktstocks wird abweichend von diesem Verfahren noch gemeinsam von Vorstand
und Beirat der DGPSF ausgewählt. Diesen beiden Gremien gehören Dieter Baumert (AWUS Management for
Professionals), Stefan Rizor (Osborne Clarke), Christian Pothe (Buse Heberer Fromm), Markus Hartung (Bucerius
Center on the Legal Profession), Professor Dr. Jürgen Thömmes (Fachhochschule der Wirtschaft Nordrhein-Westfalen)
und Professor Dr. Peter Baeumle-Courth (Fachhochschule der Wirtschaft Nordrhein-Westfalen) an.

Eingebettet ist die Verleihung in die Jahreshauptversammlung der DGPSF und in das 9. Leadership-Kolloquium für
Professional Service Firms der Kölner AWUS Management für Professionals. Leitthema des Kolloquiums ist in diesem
Jahr „Vergütung und Gewinnverteilung – Kitt und Sprengstoff jeder Sozietät“. Sechs renommierte Referenten berichten
von der Verbindung von Vergütungssystemen und Strategieverwirklichungen, von Partnerevaluationen und zugehörigem
Partner-Review-Process in Professional Service Firms.

Die weiteren Informationen zu den Veranstaltungen sowie das Anmeldeformular finden Sie hier:
http://www.kunstarbeiter.com/Kolloquium2013/ .

 

 

Portrait

Zweck der DGPSF ist das Initiieren und Fördern praktischer, forschender und lehrender Tätigkeiten auf dem Gebiet des
Managements wissensbasierter Dienstleistungsunternehmen (Professional Service Firms), insbesondere

- die Erforschung und Entwicklung von Wirkmechanismen von Professional Service Firms;

- die Durchführung von Seminaren und Kongressen zum professionsinternen und professionsüber-greifenden Know-how-
Austausch;

- die Durchführung von Marktstudien;

- die Verleihung von Preisen für Berater und Beratungsgesellschaften;

- Publizistische Arbeiten;

- die Initiierung von Maßnahmen der Qualitätssicherung;
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und

- der Aufbau einer Internetplattform für den Meinungsaustausch unter Mitgliedern.

Die DGPSF gibt jährlich den Kanzleientwicklungsindex (KEI) heraus und veranstaltet das Leadership Kolloquium im
Grandhotel Schloss Bensberg. Sie gibt Mitgliedern und Gastautoren in ihrer Rubrik „grob, zusammengefasst“ die
Gelegenheit, sich zu aktuellen Dingen zu äußern und verleiht den DGPSF-Management-Taktstock an ausgesuchte
Führungspersönlichkeiten in Profes-sional Service Firms für besondere Leistungen in Leadership und Management von
Professional Service Firms.

www.dg-psf.de
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