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Midchen an die Rechner: Zehnter Girls‘ Day bei imbus
25.04.2013, 17:46 | IT, New Media & Software

Pressemitteilung von: imbus AG

" gvl

Mohrendorf, 25. April 2013 — Wer in der IT-Branche arbeiten will, braucht einen kiihlen Kopf, Freude am Tiifteln und
nicht zuletzt einen echten Technik-Faible. Ein Traumberuf typisch fiir Jungen also? Dass sich auch Midchen mit PC,
Internet und Co. auskennen, haben die Teilnehmerinnen des Girls* Day 2013 bei imbus bewiesen. Der Aktionstag fand
dieses Jahr schon zum zehnten Mal im Mohrendorfer Softwareunternehmen statt.

Das Innenleben eines Computers ist eine Welt fiir sich: Bunte Kabel verbinden die verschiedensten Stellen miteinander.
Auf der Festplatte ergeben Chips in unterschiedlichen Grofien ein scheinbar willkiirliches Muster — gebiindelter konnte
man Alltagstechnik wohl kaum vor sich haben. Und trotzdem war von Beriihrungsédngsten nichts zu spiiren, als es fiir die
Teilnehmerinnen bei imbus hieB3, einmal einen Rechner auseinander- und wieder zusammenzubauen. Ausgestattet mit
Schraubenzieher und der Unterstiitzung von IT-Fachleuten machten sich die Middchen an die Aufgabe.

Zwolf Schiilerinnen im Alter von elf bis 16 Jahren schnupperten am diesjdhrigen Middchen-Zukunftstag nicht nur ins
Innere eines PCs sondern auch hinter die Kulissen des Softwareunternehmens. Die imbus AG ist Spezialist fiir Software-
Qualitdtssicherung und Softwaretest und zéhlt auf diesem Gebiet zu den fiithrenden Dienstleistern in Deutschland. Die
Schiilerinnen lernten die verschiedenen Abteilungen des Konzernhauptsitzes in Mohrendorf kennen und informierten
sich unter anderem {iiber die Ausbildungsmoglichkeiten.

imbus bietet gleich drei verschiedene Berufsausbildungen aus dem Informatik-Bereich an: Fachinformatiker mit
Richtung Anwendungsentwicklung sind in der Programmierung und Entwicklung titig. Sie testen bestehende Software
und verbessern sie. In der Fachrichtung Systemintegration wiederum geht es um die Planung und Konfiguration von IT-
Systemen. Diese werden den jeweiligen Anforderungen entsprechend eingerichtet, betrieben und verwaltet. Als dritte
Informatik-Ausbildung neu hinzugekommen ist bei imbus seit diesem Jahr der IT-Systemkaufmann, eine Kombination
aus Fachinformatik und kaufminnischem Sektor.

Neben ihrer Ausbildung absolvieren alle Informatik-Azubis bei imbus auch die Schulung und Zertifizierung zum
ISTQB® Certified Tester, der international standardisierten Qualifikation zum Softwaretester.

Derzeit lassen sich insgesamt 13 Azubis an den fiinf deutschen Standorten von imbus zu Informatikern ausbilden. Ihre
Berufsaussichten stehen gut: imbus hat sich zum Ziel gesetzt, soweit moglich, alle nach dem Ende der Lehrzeit in ein
festes Arbeitsverhiltnis zu iibernehmen.

Und auch Hochschulabsolventen/-innen sind bei imbus gefragt. Nach einem erfolgreich abgeschlossenen IT-Studium
konnen sie als Junior Softwaretester/-in einsteigen.

Ob bei den Absolventenstellen oder den Ausbildungsplétzen: Noch sind Médchen und Frauen unter den Bewerbern in der
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deutlichen Minderheit. Fiir die Teilnehmerinnen des diesjdhrigen Girls® Day hat sich das Bild vom reinen Mannerberuf
Informatiker jedenfalls iiberholt: Einige konnten sich gut vorstellen, in der IT zu arbeiten.
Weitere Infos zu den Karrieremoglichkeiten bei imbus unter http://www.imbus.de/karriere/.

Portrait

imbus ist spezialisierter Losungsanbieter fiir die Qualitétssicherung und das Testen von Software.

Unser Angebot umfasst Beratung zur Prozessverbesserung, Softwaretest Services, Testoutsourcing, Testwerkzeuge und
Training.

Mit umfassendem Know-how, modernsten Werkzeugen und bewihrter Methodik erhthen wir die Zuverlédssigkeit und
die Performance von Softwareprodukten, softwareintensiven

Systemen sowie kompletten IT-Strukturen und sichern als herstellerunabhéngiger Partner deren korrekte Funktionalitit.

Seit 1992 steht das erfahrene und hochqualifizierte Team von imbus fiir durchgéingige, den gesamten Lebenszyklus
umfassende Software-Qualitétssicherung aus einer Hand.

Die in tiber 20 Jahren erworbene Expertise aus rund 4.000 erfolgreichen Projekten bildet die solide Grundlage fiir die
tagliche Arbeit unserer Experten, allesamt ISTQB® Certified Tester.

imbus ist mit derzeit iiber 180 Mitarbeitern an den Standorten Mohrendorf bei Erlangen, Miinchen, Koln, Hofheim bei
Frankfurt, Norderstedt bei Hamburg und Shanghai/China vertreten.
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