open PR’

Das offene PR-Portal

Harald R. Fortmann verstirkt Dwight Cribb Personalberatung als
Director Executive Search

09.04.2013, 14:07 | Werbung, Consulting, Marktforschung

Pressemitteilung von: Dwight Cribb Personalberatung
Presseagentur: pliimer)communications

Der erfahrene Internet-Manager und Unternehmer unterstiitzt seinen neuen Arbeitgeber beim Ausbau des
Vorstandsgeschifts im Konzernumfeld

Hamburg / Berlin, 08. April 2013 — Harald R. Fortmann (42), einer der bestvernetzten Top-Manager und Unternehmer
der deutschen Internet-Wirtschaft, verstirkt ab Anfang April die Dwight Cribb Personalberatung (www.cribb.de) als
Director Executive Search. Fortmann wird fiir seinen neuen Arbeitgeber vom Standort Hamburg aus den Ausbau des
Beratungsgeschifts mit Konzernen und marktfithrenden mittelstandischen Unternehmen vorantreiben. Die
Personalberatung reagiert damit auf den wachsenden Bedarf an Vorstinden, die auf das Digitalgeschift spezialisiert sind.
Das Unternehmen will diese Nachfrage kiinftig in noch gréerem Umfang bedienen.

Fortmann, seit 2005 auch Vizeprisident des Bundesverband Digitale Wirtschaft (BVDW), ist seit fast 20 Jahren in der
Digitalen Wirtschaft titig. Zu seinen Stationen als Geschiftsfiihrer gehoren unter anderem der US-amerikanische Digital-
Marketing-Spezialist 24/7 Real Media Deutschland sowie die Advertising.com Deutschland, die er zu einem der
fithrenden Ad-Networks der Bundesrepublik machte. Im Jahr 2008 {ibernahm er die Fithrung der Muttergesellschaft
AOL Advertising. Anschliefend griindete Fortmann gemeinsam mit Pixelpark die Online Marketing Agentur Yellow
Tomato (heute Pixelpark Performance).

Fortmann engagiert sich seit vielen Jahren fiir die Internet-Branche in den Bereichen Nachwuchsférderung und
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Qualifizierung. So hat er in seiner BVDW-Funktion unter anderem mehrere anerkannte Studiengénge im Bereich Online
Marketing entwickelt und begleitet diese teilweise mit Lehrauftrigen.

,Ich freue mich sehr auf die kommenden Herausforderungen bei der Dwight Cribb Personalberatung, denn hier kann ich
meine Erfahrung in der Fiihrung digitaler Unternehmen und mein Branchen-Netzwerk ideal miteinander verbinden. Die
Verstirkung der Digitalkompetenz in den Fiihrungsgremien der deutschen Wirtschaft ist heute wichtiger denn je“, so
Harald R. Fortmann.

Dwight Cribb, Inhaber der Dwight Cribb Personalberatung GmbH: ,,Unsere Leistungen werden immer mehr auch von
Vorstinden und Aufsichtsriten der klassischen Industrie in Anspruch genommen. Diese Beratung erfordert nicht nur
exzellente Branchenkontakte, sondern auch eine hohe Strategie- und Beratungskompetenz, um den Bediirfnissen von
Konzernkunden optimal gerecht werden zu konnen. Hierfiir ist Harald R. Fortmann als gestandener Internet-Manager
und Unternehmer eine Idealbesetzung. Wir freuen uns sehr, ihn in unserem Team begriilen zu konnen®, so Cribb weiter.

Portrait

Uber Dwight Cribb Personalberatung

Die Dwight Cribb Personalberatung (www.cribb.de) ist eines der fithrenden Unternehmen fiir die Rekrutierung von
Vorstidnden, Geschiftsfithrern und Bereichsleitern mit ausgeprigter Digitalkompetenz. Wir beraten seit 1998
Unternehmen der Digitalen Wirtschaft und solche, die sich den Herausforderungen des digitalen Wandels stellen. Wir
unterstiitzen sie bei der Entwicklung geeigneter Personalstrukturen und ergidnzen Fiihrungsgremien mit passenden
Kandidaten.
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