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Heidelberg, 28. November 2005 – Der neue TVöD ist zum 1. Oktober 2005 in Kraft getreten und hat damit den BAT
beim Bund und den Kommunen abgelöst. Auch im Bereich der Bezügeabrechnung gibt es eine Vielzahl von Änderungen
geben. Bei unserem Praktiker-Seminar „Das neue Entgelt nach dem TVöD“ werden alle wesentlichen Themengebiete
behandelt, u.a.:

- Kernpunkte des neuen TVöD
- Die neue Entgeltstruktur
- Überleitung des vorhandenen Personals
- Behandlung der aktuellen Redaktionsverhandlungen
- Änderungen in der täglichen Arbeit

Die Referenten sind die zuständigen Verhandlungsführer von Seiten des Bundes und werden anhand vieler praktischer
Anwendungsfälle die Thematik erarbeiten. Ziel ist es, die nötigen Kenntnisse für die tägliche Arbeit zu vermitteln.
Selbstverständlich können Sie auch Ihre eigenen Fälle mitbringen und diese mit den Referenten und Ihren Kollegen
diskutieren

Weitere Informationen erhalten Sie unter http://www.forum-institut.de/sites/veranstaltung.asp?SemNr=0502445

***

Kontakt:
Isabelle Graf
Rechtsanwältin
Konferenzmanagerin Personal

 

 

Portrait

Das FORUM Institut für Management GmbH steht seit 25 Jahren für praxisorientierte und fundierte Wissensvermittlung
in Unternehmensfragen auf höchstem Niveau. FORUM ist 100% Tochter von Springer Science + Business Media, einem
der weltweit führenden Anbieter für Wissenschafts- und Fachliteratur. Das breit gefächerte Angebot umfasst
Konferenzen und Tagungen zu aktuellen Entwicklungen, aber auch Seminare und mehrtägige Lehrgänge. Im Jahre 2004
nahmen mehr als 30.000 Führungskräfte aus nahezu allen Ländern Europas und aus den Vereinigten Staaten an über
1.400 Veranstaltungen der FORUM-Institute teil.
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