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horsesense- training & coaching bietet systemische Train-The- Trainer-Ausbildung

Seefeld, 21. November 2005 – Der Personalentwickler horsesense- training & coaching, Akademie für pferdegestützte
Persönlichkeitsentwicklung, bietet im kommenden Jahr eine Train-The-Trainer-Ausbildung für pferdegestützte
Trainings und Coachings an. Damit gibt die Akademie ihr Know-how an Interessierte weiter, die als Ergänzung und
Weiterentwicklung ihres bisherigen Trainingsansatzes zukünftig auch mit Pferden als Co-Trainern arbeiten möchten.

Die Zielgruppen, an die sich die Train-The-Trainer-Ausbildung richtet, sind sowohl Coaches, Trainer, Lehrer,
Psychologen, Pädagogen und Personalentwickler als auch Therapeuten und Ärzte.

„Wir sehen unsere Ausbildung „Systemischer Trainer für pferdegestütztes Coaching“ als eine Ergänzung und
Weiterentwicklung einer bisherigen Trainer- und Beratertätigkeit, die um den systemischen und prozessorientierten
Ansatz der Persönlichkeitsentwicklung mit Pferden als Co-Trainer optimiert wird,“ so Christiane Tobschall, systemische
Therapeutin und Supervisorin bei horsesense- training & coaching zum Ansatz und zur Intention des horsesense-
Angebotes.

Folgende Inhalte sind Bestandteil der Ausbildung: Systemisches Basiswissen, Gesprächs- und Fragetechniken,
Wahrnehmungstechniken, Körpersprache und Kommunikation, Konflikt- und Stressberatung sowie –training,
Selbsterfahrung, Umgang mit Gruppen, PR/Selfmarketing, Berater-/Trainer-/Coachprofil und Basiswissen „Pferd als Co-
Trainer“ (Verhalten, Kommunikation, Interpretation).

Die erste Train-The-Trainer-Ausbildung startet mit maximal zehn Teilnehmern/-innen, am 11. / 12. März 2006 und
umfasst vier weitere Wochenenden in den folgenden vier Monaten von jeweils Samstag 9.00 Uhr bis Sonntag 18.00 Uhr.
Die Teilnehmer/-innen werden in drei individuellen Coachingeinheiten/Supervisionen im Anschluss an die Ausbildung
durch die Akademie weiter betreut, um Nachhaltigkeit und Transfer in die berufliche (Neu)Orientierung zu
gewährleisten. Die Ausbildung mit eigenem Pferd kann nach Rücksprache mit horsesense- training & coaching an
Sonderterminen erfolgen. Alternativ besteht die Möglichkeit, die Train-The-Trainer-Ausbildung als Blockkurs zu
absolvieren. Weitere Informationen zu Ausbildung/Terminen, den Gebühren und der Anmeldung unter www.horsesense-
training.de oder Telefon: 04531/89 47 81

horsesense- training & coaching
Akademie für pferdegestützte Persönlichkeitsentwicklung
Der Anbieter hat sich spezialisiert auf die pferdegestützte Persönlichkeitsentwicklung von Führungs-,
-nachwuchskräften, Selbständigen, Abteilungen, Teams, Schulklassen, Sportmannschaften, Familien und
Pferdeinteressierten. Pferde dienen den Teilnehmern durch ihre natürlichen, besonderen Fähigkeiten als klarer, ehrlicher
Spiegel des Menschen – denn sie interessieren sich nicht für äußeren Schein, gesellschaftliche Positionen und berufliche
Titel, sondern spiegeln ihrem Gegenüber dessen innere Einstellung, dessen Selbstbewusstsein, die Führungsfähigkeit und
soziale Kompetenz - und das schonungslos ehrlich. Nachhaltigkeit hat besondere Bedeutung im Trainings- und
Coachingansatz der Akademie. In Videoanalysen, Feedbackgespräche und in Einzelcoachings im Anschluss wird für
jeden Teilnehmer/In der persönliche Fahrplan entworfen, um die Soft-Skills auch langfristig zu entwickeln und
dauerhaft zu nutzen.

(Zeichen 4.357)

Seite 1 / 2



Weitere Informationen:
horsesense- training & coaching
Akademie für pferdegestützte Persönlichkeitsentwicklung
Seefeld 32
23843 Bad Oldesloe
Telefon: 04531/89 47 81
Fax: 04531/89 47 82
Email: info@horsesense-training.de
http://www.horsesense-training.de
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