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03.08.2011. Nach Ende der wohlverdienten Schulferien beginnt für viele Schulabgänger und Studenten der Ernst des
Lebens. Ungewohnte Entscheidungen müssen getroffen werden, unter anderem auch für den richtigen und vor allem
wichtigen Versicherungsschutz und für die Al-tersvorsorge.

Um jetzt schon die Zukunft abzusichern, ist der Abschluss einer Berufsunfähigkeitsversiche-rung absolut sinnvoll.
Schüler können bereits ab dem 15. Lebensjahr mit einer Existenzsi-chernden Versicherung frühzeitig abgesichert
werden, da bei jungen Menschen in der Regel keine Vorerkrankung vorliegt, kann diese Versicherung problemlos
beantragt werden, rät die Verbraucherorganisation Geld und Verbraucher e.V.

Über weitere wichtige Versicherungsverträge und die Altersvorsorge, wie z. B. vermögens-wirksamen Leistungen und
die Riester-Rente sollte nachgedacht werden, da der Arbeitgeber und der Staat Zuschüsse zahlen.

Weitere Informationen zu diesem Thema stellt die Verbraucherorganisation Geld und Ver-braucher e.V. zum
Spezialthema unter „Berufsstart-Tipps“ oder „Semesterstart-Tipps“ auf ihrer Homepage unter
www.geldundverbraucher.de, Rubrik „Gratis“ zur Verfügung.

 

GELD UND VERBRAUCHER Interessenvereinigung der Versicherten, Sparer und Kapitalanleger e.V. (GVI),
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Portrait

Die Geld und Verbraucher Interessenvereinigung der Versicherten, Sparer und Kapitalanleger e.V. (GVI) betreibt seit
1987 Verbraucherberatung und Verbraucheraufklärung in Finanzangelegenheiten. Sein Ziel ist es den Verbraucher zu
helfen, sich in dem unübersichtlichen Finanz- und Versicherungsmarkt besser zu Recht zu finden, Fehlentscheidungen zu
vermeiden und vor allem Kosten zu senken.
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