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Förderverein der Schule für Hotel- und Tourismusmanagement hält Hauptversammlung
Wiesau. Harmonie und Kontinuität standen im Mittelpunkt der Hauptversammlung, zu der sich die Mitglieder des
Fördervereins der Schule für Hotel- und Tourismusmanagement an der staatlichen Berufsschule Wiesau trafen. Auf der
Tagesordnung standen neben der Begrüßung durch Vorstand und Bürgermeister Toni Dutz ein Grußwort von Schulleiter
Dr. Wolfgang Eckstein und Neuwahlen. Der Bericht des Vorstands über die Tätigkeiten und die Finanzen im Jahr 2010
durch Schriftführer André Putzlocher zeigte deutlich anhand vieler Projekte und den rund 20.000 EUR Jahresbudget die
Dynamik, mit der mittlerweile 133 junge Damen und Herren in 6 Klassen mit 25 Lehrkräften an ihren beruflichen
Erfolgen arbeiten. Seit 2006 konnte der Förderverein die Ausbildung an der staatlichen Berufsfachschule für Hotel- und
Tourismusmanagement mit über 65.000 EUR unterstützen. Der Großteil hiervon machte die ca. 1.000 Praktika in knapp
400 unterschiedlichen Betrieben und 18 Ländern möglich.
Schülersprecherin Sabrina Meyer aus Hof betonte in ihrem Grußwort an die Mitglieder die große Bedeutung des
Fördervereins, insbesondere für die vielfältigen Praktika im In- und Ausland. Die Studierenden sind dem Förderverein
sehr dankbar für die umfangreiche finanzielle und auch ideelle Unterstützung und deshalb auch besonders motiviert.
Sowohl die Entlastung des Vorstandes als auch die turnusmäßigen Neuwahlen der Vorstandsmitglieder erfolgten allesamt
einstimmig durch die Hauptversammlung. Da sich der bisherige Kassier Heinz Härtl nicht mehr zur Wahl stellte, folgt
ihm Frau Karin Ernstberger in diesem Amt nach. Dies ist die einzige Veränderung im Vorstand. Für die geleistete Arbeit
bedankte sich der Verein bei Gründungsmitglied Härtl.
„Es ist großartig, was an der Schule für Hotel- und Tourismusmanagement Wiesau geleistet wird – und das muss
unterstützt werden.“ Toni Dutz
Der alte und neue Vorstand stellte als letzten Tagesordnungspunkt die wesentlichen Projekte und geplanten Maßnahmen
der Schule und des Fördervereins für 2011 vor. Im Anschluss an die Versammlung genossen die Mitglieder des
Fördervereins bei kaltem Buffet interessante Gesprächen und anregende Diskussionen mit Schülerinnen und Schülern
über die wegweisende Ausbildung zum Assistenten für Hotel- und Tourismusmanagement in Wiesau.
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Der Förderverein in Zahlen:
165 Mitglieder fördern 133 Schülerinnen und Schüler (Stand 1.3.2011).
Jahr 2010: Einnahmen 19.476 EUR (75% Spenden, 25% Mitgliedsbeiträge), Ausgaben 17.127 EUR (87% für
Praktikumszuschüsse), Kassenendstand 3.847 EUR
Über 2.000 Besucher aus dem gesamten Bundesgebiet informieren sich pro Monat auf der Homepage der Schule über
die Ausbildung mit Erwerb der Fachhochschulreife.

Der neue Vorstand:
Vorsitzender: Toni Dutz
stv. Vorsitzender: Albert Aulinger
Kassier: Karin Ernstberger
Schriftführer: André Putzlocher
Kassenprüfer: Peter Riedl, Fritz Holm
Beisitzer: Dr. Michael Braun, Frau Braun, Hans Bruischütz, Hans Donko, Robert Drechsel, Nicolas Götz, Lothar Heigl,
Vinzenz Rahn, Frau Wolfrum

 

 

Portrait

Über die Schule für Hotelmanagement und Tourismusmanagement Wiesau:
In 3 Jahren erhalten pro Jahrgang bis zu 54 leistungsstarke und motivierte junge Damen und Herren ab dem mittleren
Schulabschluss eine Doppelqualifikation, nämlich zusätzlich zur beruflichen Erstausbildung zum staatlich geprüften
Assistenten für Hotelmanagement und Tourismusmanagement die Studierfähigkeit in Form der allgemeinen
Fachhochschulreife. Der Besuch dieser staatlichen Berufsfachschule ist schulgeldfrei und BAFöG-fähig. Die Schule liegt
im bayerischen Landkreis Tirschenreuth, Bezirk Oberpfalz. Neben allgemeinbildenden Inhalten wie z. B. Englisch,
Spanisch, Tschechisch und Standardsoftware liegt der Schwerpunkt der Ausbildung auf kaufmännischen Fächern
(Rechnungswesen, Marketing u. a.) sowie branchenspezifischen Kenntnissen (Restaurantservice, Empfang, Etage,
Projektmanagement, Reiseabwicklung u. a.). Während der dreijährigen Ausbildung sind mindestens 23 Wochen
Betriebspraktika zu absolvieren.
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