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Mit Wikis und Podcasts von Kollegen lernen
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Mehr unter http://innovation.mfg.de

Wie kann durch den Einsatz moderner Technologien das Erfahrungswissen im Unternehmen von Kollege zu Kollege
weitergetragen werden? Fiir den Einsatz ihrer pragmatischen und integrativen Wissensmanagement-Methoden, wie
einem internen Wiki oder Audiopodcasts, hat eine Expertenjury die MFG Baden-Wiirttemberg jetzt zum
Deutschlandsieger gekiirt und in Innsbruck mit dem Ehrenpreis ,,proWM 2010 ausgezeichnet. Im gesamten
deutschsprachigen Raum belegt die Innovationsagentur des Landes fiir IT und Medien Platz 2.

Stuttgart, 23.02.2011 — Die Fahigkeit in Unternehmen, Wissen effektiv aufzubauen und nachhaltig zu sichern, wird in
einer zunehmend vernetzten und komplexen Arbeitswelt immer wichtiger. Fiir diese wesentliche Schliisselkompetenz hat
die MFG Baden-Wiirttemberg jetzt in Innsbruck den Ehrenpreis ,,proWM 2010 — Preis fiir professionelles
Wissensmanagement” erhalten. Mit dieser Auszeichnung wurden beispielgebende Umsetzungen von
Wissensmanagement-Losungen im deutschsprachigen Raum gewiirdigt. Eine Expertenjury kiirte die Innovationsagentur
des Landes fiir IT und Medien zum Deutschlandsieger. Im Vergleich mit allen Wettbewerbern aus Deutschland,
Osterreich und der Schweiz belegt die MFG den zweiten Platz.

,~Organisationen, die effizient mit dem Wissen und den Kompetenzen ihrer Mitarbeiter umgehen, schaffen klare
Wettbewerbsvorteile und sichern ihre Zukunftsfiahigkeit. Deshalb legen wir bei der MFG seit Jahren grofien Wert auf
den Einsatz innovativer Wissensmanagement-Instrumente, die wir auch mit Unternehmen und Hochschulen im Land
erproben und weiterentwickeln®, so MFG-Geschiftsfithrer Klaus Haasis.

Der Ehrenpreis ,,proWM 2010 — Preis fiir professionelles Wissensmanagement* wurde von der deutschen Gesellschaft
fiir Wissensmanagement, der sterreichischen Plattform Wissensmanagement und vom schweizerischen Swiss
Knowledge Management Forum verliehen.

Audiopodcasts und Mindmaps fiir nachhaltigen Umgang mit Wissen

Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie hat die MFG bereits im September 2009 als exzellente
Wissensorganisation ausgezeichnet. Seither hat sich das interne Wissensmanagement kontinuierlich weiterentwickelt.
Neben der stiarkeren Verkniipfung von organisatorischen, sozialen und Web-2.0-gestiitzten Instrumenten, steht besonders
die Sicherung von Erfahrungswissen von Mitarbeitern und nach Projekten im Mittelpunkt.

Innovative Methoden wie Audiopodcasts, Mindmaps oder Wikis tragen hier dazu dabei, vorhandenes Wissen
festzuhalten und fiir Kollegen nachhaltig anwendbar zu machen. Zur Erfahrungssicherung von Projektwissen fiihrt die
MFG mit ihren Mitarbeitern zudem kurze Workshops durch. Dabei blicken die Teams sowohl zuriick, um zu schauen,
welches Wissen gesichert werden muss, aber auch nach vorne, um wichtige Trends und Erfahrungen fiir Folgeprojekte
herauszufiltern.

Externes Wissensmanagement setzt auf webbasierte Zusammenarbeit
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Die Erfahrungen aus dem internen Wissensmanagement flielen direkt in die Projektarbeit ein und verbessern diese
kontinuierlich. So hat die MFG ihre Wissensmanagement-Prozesse auch in der Kommunikation und Zusammenarbeit
mit Projektpartnern, Kunden und Seminarteilnehmern weiterentwickelt. Im Rahmen der neuen eAkademie, wird
beispielsweise erstmals eine Kollaborationsplattform eingesetzt, die den Fokus auf eine webbasierte Zusammenarbeit
und Wissenssicherung legt.

Weiterfiihrende Links:
http://innovation.mfg.de
http://www.wm-konferenz2011.org
http://www.prowm-preis.org

Portrait
Uber die MFG Baden-Wiirttemberg

Als Innovationsagentur des Landes fiir IT und Medien stirkt die MFG Baden-Wiirttemberg seit 1995 den IT-, Medien-
und Kreativstandort Baden-Wiirttemberg. Sie verbessert die landesweite Innovations- und Wettbewerbsfdhigkeit u. a.
durch die Forderung regionaler, nationaler und internationaler Kooperationen. Im Mittelpunkt steht die Unterstiitzung
von erfolgreichem Unternehmertum, besonders in kleinen und mittelstindischen Unternehmen, sowie deren Vernetzung
mit anwendungsnaher Forschung und ¢ffentlichen Férderprogrammen.
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