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Brigitte Nießen

Mit großer Mehrheit wurde Brigitte Nießen als erste Frau in den Vorstand der Dachgesellschaft Deutsches Interim
Management DDIM e.V. gewählt.

Münster, 10. November 2010 - Die Dachgesellschaft Deutsches Interim Management DDIM e.V. hat ab sofort vier
Vorstandsmitglieder. In der Hauptversammlung am 04. November 2010 votierte die Mehrheit der Mitglieder für die
Interim Managerin Brigitte Nießen (50). Die Düsseldorferin wird damit an der Seite des Vorstandsvorsitzenden Jens
Christophers und den bisherigen Vorständen Michael Pochhammer und Jochen Schmid die führende Interim
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Management Organisation in Deutschland in den kommenden Jahren mit gestalten. „Wir freuen uns, mit Brigitte Nießen
eine erfahrene und hoch engagierte Interim Managerin für die Vorstandsarbeit gewinnen zu können“, so Jens
Christophers.

Nach einer akademischen Ausbildung und 25 Jahren Erfahrung in verschiedenen Branchen und Führungspositionen ist
Brigitte Nießen seit sechs Jahren als Interim Managerin tätig. Mit ihrem Unternehmen care4change arbeitet sie vor allem
für Unternehmen des Gesundheitswesens, der Medizintechnik und Pharmaindustrie sowie für Dienstleister der
Gesundheitswirtschaft. „Meine Vorstandsarbeit in der DDIM möchte ich vor allem dazu nutzen, den Bekanntheitsgrad
und die Bedeutung von Interim Management im deutschen Markt zu erhöhen. Viele Entscheider wissen nicht, dass es
flexible Lösungen gibt und hoch qualifizierte, erfahrene Manager und Managerinnen, die diese Lösungen herbeiführen
und umsetzen. Ich bin überzeugt davon, dass wir in einigen Jahren ein ganz anderes Bild haben werden. Dafür setze ich
mich ein“, erläutert Nießen die Gründe für ihr Engagement.

 

 

Portrait

Die Dachgesellschaft Deutsches Interim Management e.V. (DDIM) ist die führende Branchenvertretung und
Kommunikationsplattform für professionelle Interim und Projekt Manager, Vermittlungsagenturen (Provider) und
Sozietäten. Hauptaufgabe der DDIM ist die Wahrung der wirtschaftlichen Interessen ihrer Mitglieder und die nachhaltige
Förderung des Interim und Projekt Managements in Deutschland.

Die DDIM definiert die Berufsstandards, fördert die Qualitätssicherung und unterstützt den Wissenstransfer ihrer
Mitglieder. Die Mitgliedschaft in der Dachgesellschaft gilt als Ausweis für hohe Qualität und Kompetenz im Interim
Management. Die Dachgesellschaft widmet sich der öffentlichen Anerkennung und dem beständigen Wachstum der
Branche. Als ihre international vernetzte Stimme versorgt sie Wirtschaft, Politik und Öffentlichkeit mit relevanten
Informationen und ist Ansprechpartner für alle Fragen zum Interim Management. Die legitimen Interessen ihrer
Mitglieder vertritt sie unabhängig und überparteilich.
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