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Pressemitteilung von: Change Facilitation s.r.o.

Am 6. und 7. November 2010 finden zum 2. Mal die Berlin Change Days 2010 im Impakt Berlin statt. Seminare und
Workshops auf Deutsch und Englisch rund um das Thema Change Management bieten eine einzigartige Moglichkeit
verschiedenste Ansétze und Methoden aus Wissenschaft und Praxis kennenzulernen.

Im November 2009 fanden die Berlin Change Days erstmals statt. Ziel der Konferenz ist es alle zu vernetzen, die sich fiir
die Begleitung und Gestaltung von Verinderungsprozessen interessieren. Die Vortrige und Workshops befassen sich mit
unterschiedlichen Aspekten des Kernthemas und présentieren unkonventionelle Ansitze fiir die Begleitung des Wandels
sowie Werkzeuge, Methoden und alles, was interessant und neu ist.

Unsere Vision ist es, dass wir Menschen verbinden, die eine positive Verdnderung in Organisationen, Communities —
oder in ihrem eigenen Leben — erreichen mochten. Somit finden sich Berater, HR und andere Manager, Unternehmer,
Vertreter von NGOs, Wissenschaftler und viele mehr zusammen, um sich zu vernetzen und auszutauschen.

Experten aus Wissenschaft und Praxis beleuchten unterschiedliche Themen niher und geben Losungsansitze auf Fragen
wie: Was sind die neusten Trends im E-Learning? Wie kann man Fiihrungsqualititen erkennen und verbessern? Wie
kann man Verinderungsprozesse nachhaltig gestalten und was bedeutet nachhaltiges Wirtschaften? Wie bewiltigt man
Krisensituationen? Wie konnen Gruppen und Einzelne Ihre Arbeit durch Intra- und Supervision verbessern? Wie kann
man mit Kunst oder durch die Analyse von Shakespear’s Werken Verdnderungsprozesse anschaulicher gestalten?

Zum Abschluss wird der CFAN Award 2010 fiir Good Governance verliehen. Ausgezeichnet wird eine Organisation, die
einen Verdnderungsprozess von ,,weak governance“ zu ,,good governance® auf der Gemeinschaftsebene erfolgreich

unterstiitzt hat.

Weiterfiihrende Informationen zu Programm, Referenten, Anmeldung und Teilnahmegebiihr finden Sie unter:
www.berlinchangedays.com
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Portrait

Change Facilitation s.r.o. was established in 2005 to facilitate the formation of a network composed of international
experts and teams for consulting and training assignments, focusing on organizational and individual change processes. It
draws from a database of more than 15,000 Change Management practitioners, trainers, facilitators and consultants. The
core of the Change Facilitation Associates Network (CFAN) consists of over 50 associated professional partners who are
evenly spread over all five continents. We are committed to supporting individuals, teams, project, organizations, and
communities to identify their needs and potential for positive change and to design and catalyze change processes,
adopting a systemic perspective. The consultants and trainers explore the entire complexity of their assignments. They
focus on people because they know that is people who will make or break change initiatives. We help to devise strategies
that harmonize the mission of organizations with the individual objectives of the external and internal stakeholders.
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