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Die meisten Jobs stehen weder in der Zeitung noch in Jobbörsen - ja wo sind sie denn...?
Nur ein Bruchteil aller Jobs geht in öffentliche Ausschreibungen. Die jüngste Erhebung des Instituts für
Arbeitsmarktforschung spricht davon, dass zwei Drittel aller vakanten Stellen "gar nicht offiziell ausgeschrieben
werden", Insider, die alle Quellen und Wege eines suchenden Unternehmens berücksichtigen, gehen sogar von nur 10%
aus.

Seite 1 / 2



Das ist erst einmal bedauerlich, für jeden der auf diese Weise motiviert sucht, aber nicht findet. Oder der am Ende nur
"irgendwas findet", aber bei weitem nicht seinen "Traumjob"! Soll man sich dann damit zufrieden geben, wenn es viel
mehr Möglichkeiten gäbe, aus denen man sich dann das richtige raussucht?

Die Mehrheit hat keine Ahnung, wie sie den sogenannten "verdeckten Arbeitsmarkt" sinnvoll adressieren kann. Das gilt
für der Einsteiger genauso wie für den Berufserfahrenen.

Beste Chancen für den "Besser-Wisser", wenn man also weiss, wie Firmen wirklich vorgehen bei ihrer Suche und sich
das zu Nutze macht.

Warum ist das so und vor allem: Wie setzt man diesen Wissensvorspung für seine Suche richtig ein?

Das neue, viel beachtete Buch "Traum! Job! Now" von Karriereexperte und Headhunter Christian Pape gibt wichtige
Tipps dafür, zusammen mit vielen Insider-Informationen, Entscheidungshilfen, Beispielen zu einem
aufmerksamkeitsstarken Lebenslauf und wie man ein Bewerbungsgespräch richtig führt. Vor allem aber beschreibt es
die Strategie und Vorgehensweise für eine erfolgreiche Jobsuche auf völig anderen Pfaden!

Denn das Ziel muss es doch sein, nicht irgendeinen Job zu kriegen, sondern eine langfristig begeisternde Tätigkeit.

Mehr: http://www.pape.de/traumjobnow.html
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NICHT SUCHEN – FINDEN ! PAPE Consulting Group AG
Christian Pape:
Christian Pape, geb. 1957, ist studierter Elektrotechniker und arbeitete einige Jahre für japanische Firmen in Vertrieb
und Management. Den amerikanischen Unternehmensspirit lernte er anschließend im Top Management eines US-
Unternehmens kennen. 1992 gründete er sein erstes eigenes Unternehmen und führte es im Jahr 2000 unter die Top 10
der branchen-orientierten Personalberatungen in Deutschland. Seitdem agiert er gleichermaßen als Vorstand des
Unternehmens, als Top-Headhunter für seine Klienten und als Karrierecoach für Kandidaten, die sich beruflich
verändern wollen. Er ist gefragter Redner, wenn es um innovative Personalpolitik geht und Fachmann für das Internet als
modernes Werkzeug der Personal- und Jobsuche.
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