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Wenn es um Bikinis ging war in den letzten Jahren eigentlich alles angesagt, was möglichst knapp und knallig war, doch
dieser Trend beginnt langsam aber sicher wieder zurück zu gehen. In der aktuellen Saison sind es eher wieder die
klassisch geschnittenen Bikinis, die voll in der Mode liegen, am besten in eher dezenten Farben und mit einigen schönen
Akzenten aus Strass oder schönen Mustern versehen. Wichtig ist bei der Auswahl schöner Bikinis aber nicht nur, wie
diese gestaltet sind und wie knapp sie sind, sondern vor allem, dass der jeweilige Schnitt auch wirklich zu einem selbst
gut passt. Die eigenen Problemzonen zu kennen und auf sie eingehen zu können ist hier natürlich sehr wichtig. Durch die
gezielte Auswahl passender Schnitte kann man solche wunderbar kaschieren und dafür sorgen, dass man am Strand oder
im Schwimmbad insgesamt eine viel bessere Figur macht. Ist man sich unsicher, was gut zu einem passt, dann sollte man
sich ruhig auch einmal die Zeit nehmen verschiedene Varianten zu probieren und zu vergleichen oder sich von einem
Fachmann beraten zu lassen.

 

 

Portrait

Die Firma Rosencontent besteht bereits seit dem Jahr 2007 und übernimmt für ihre Kunden verschiedene Aufgaben im
Bereich der Pressearbeit und noch einiges mehr. Geleitet wird dieses Unternehmen von Meike Sauter, die bereits vor
ihrer Selbstständigkeit einige Erfahrungen in diesem Bereich sammeln konnte.
www.bikini-strand.de ist die Präsenz eines Kunden des Unternehmens, der im Bereich der Mode aktiv ist und neben
dieser Seite auch noch eine Reihe weiterer Projekte betreut, die mit Damenmode, Herrenmode und weiteren Bereichen
der Mode zu tun haben. Neben Online Shops hat dieser Kunde auch eine Reihe weiterer Projekte, die rein informativ
sind.
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