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PB sichert sich weitere Domains.
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promotionbasis.de, die grofle deutschsprachige Plattform fiir Informationen und Jobs aus dem Promotion-, Messe- und
Eventbereich, hat in den vergangenen Wochen erfolgreiche Wettbewerber-Domains wie 'messejobs.de’ oder
'promotionjob.de' akquiriert. Durch diese Ubernahmen konnten weitere Besucherpotenziale erschlossen und die Position
der Internet-Plattform promotionbasis.de weiter gestirkt werden.

Geschiftsfiihrer Arne Neuthor sieht das Bestreben um Qualitdt und Kontinuitit bestétigt: "Es freut uns sehr, dass die
ehemaligen Betreiber die Gespriche zuerst mit uns gefiihrt haben, weil sie sicherstellen wollten, dass ihre Projekte bzw.
die Domains in guten Hianden landen. Dies wurde im Rahmen der Verhandlungen mehrfach zum Ausdruck gebracht.”

Der Erfolg eines Internet-Portals hingt aber nicht nur von einem guten Domain-Portfolio, sondern vor allem von seiner
Auffindbarkeit in Suchmaschinen ab. In den vergangenen Monaten konnte promotionbasis.de die Positionen bei vielen
relevanten Suchbegriffen noch einmal mafgeblich verbessern.

Das kommt letztlich auch den Kunden der Plattform zugute, da die Platzierung ihrer Jobangebote in Suchmaschinen
deutlich erhoht wurde. Dadurch konnen die Inserate von einer erheblich breiteren Masse wahrgenommen werden.
Schlussendlich bedeuten mehr Besucher auf den Job-Angebotsseiten in der Regel auch erhthte Bewerberzahlen fiir

diejenigen, die diese Jobs anbieten.

Weitere Informationen zu dem Internetportal finden Sie unter http://www.promotionbasis.de
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Dank manueller Pflege durch unser Team ist unsere Datenbank immer aktuell und topp organisiert. Im Online-Bereich
haben wir uns bei Deutschlands Event- und Szene-Sites ldngst etabliert. Durch Kooperationen mit den einschldgigen
Partyseiten sichern wir einen steten Nutzerzuwachs bei promotionbasis.de.

Lebenslidufe der Bewerber sind fiir Inserenten noch bis zu 200 Tage nach Inseratsende in Echtzeit abrufbar! Alle Vitas
lassen sich als PDF-Dokumente abspeichern und ausdrucken. Hierbei halten wir fiir unsere Kunden zwei Versionen
bereit: eine vollstindige fiir den internen Gebrauch und eine weitere mit gesperrten Kontaktdaten fiir die Vorlage beim
Kunden.
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