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Wann gibt es gleichen Lohn für gleiche Arbeit?

Frauen verdienen in Deutschland durchschnittlich 23 Prozent weniger als Männer. Damit ist Deutschland eines der
Schlusslichter im europäischen Vergleich. Die Forderung "Gleicher Lohn für gleiche Arbeit" ist in Deutschland nach wie
vor nicht eingelöst. Und das, obwohl Frauen bei den Bildungsabschlüssen die Nase vorn haben.

Der 26. März 2010 ist der Tag der Lohngerechtigkeit
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Erst am 26. März diesen Jahres haben Frauen durchschnittlich so viel verdient, wie Männer bereits am 31. Dezember des
Vorjahres. Um auf diese Unterschiede öffentlich aufmerksam zu machen und Frauen zu mobilisieren, gibt es seit 2008
auch in Deutschland den Equal Pay Day, den Tag der Entgeltgleichheit / Lohngerechtigkeit. In diesem Jahr wird es
bundesweit am 26. März vielfältige Aktionen und Veranstaltungen zum Thema geben, die für Berlin auf der
Kampagnenseite www.23-prozent.de veröffentlich sind.

Sinah Altmann beteiligt sich am Equal Pay Day mit einem Rabatt von 23 Prozent auf ihre Dienstleistungen, um Frauen,
die von diesem Ungleichgewicht betroffen sind, die Möglichkeit zu geben, von ihrem Angebot

* Coaching (Einzel-Coaching, "Coach-on-Call", "Coach-Spaziergänge" etc.)
* Coaching-Gruppen
* Erfolgsteams
* Seminare (live und online)
* Beratung (Telefon und E-Mail)
* u.v.m.

zu profitieren.

Am 26.03.2010 sind interessierte Frauen um 16 Uhr in Sinah Altmanns Coaching- und Seminar-Praxis eingeladen, um
sich über das Angebot zu informieren. Gleichgesinnte tauschen sich an diesem Tag aus und erfahren, in welchen
Bereichen sie Unterstützung erwarten können.

Für alle, die an diesem Tag nicht persönlich in die Berliner Coaching- und Seminar-Praxis von Sinah Altmann kommen
können, gilt das Angebot auf diese Weise:

Interessierte Frauen melden sich per E-Mail am 26.03.2010, schildern ihr Anliegen und im erhalten im Laufe des
Wochenendes ein Feedback von Sinah Altmann - 23 % Rabatt garantiert!

In diesem Sinne hofft Sinah Altmann, einen kleinen Beitrag an diesem besonderen Tag leisten zu können.

 

 

Portrait

Sinah Altmann ist ausgebildete Logotherapeutin und Existenanalystin nach Viktor E. Frankl, Verhaltenstrainerin
(FHöV), Vermittlungscoach (DVCV) und ProfilPASS-Beraterin (DIE). Sie arbeitet seit 1990 im Bereich der
Persönlichkeitsentwicklung, seit 2009 in eigener Coaching- und Seminar-Praxis in Berlin.
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