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ruhrmed-Mitarbeiter nach getaner Holzfillerarbeit beim verdienten Glithwein.

Raus aus dem Kasack, rein in die Gummistiefel: Ein ungewohnliches Unternehmen macht ungewohnliche Ausfliige.

Tock! — Tock! — Tock! — Kraaach. Wohl 50-fach ist diese Gerduschfolge am kommenden Samstag im Naturschutzpark
"Hohe Mark" bei Hamminkeln zu horen. Denn ruhrmed, Personaldienstleister im Gesundheitswesen, l1ddt seine
Mitarbeiter samt Familien — aufgeteilt in drei Gruppen — zu einem ungewohnlichen Weihnachtsevent ein: Jede Familie
darf sich in dem Forstgebiet jeweils einen Weihnachtsbaum aussuchen und selbst schlagen. Beim Fillen der erwihlten
Fichte oder Tanne unterstiitzt die Familien ein Forster mit zahlreichen erfahrenen Helfern. Lagerfeuer, Glithweinstand
sowie ein gemeinsames Abendessen wirmen die Holzféller nach getaner Arbeit wieder auf.

Ausflug und Baum sind ein Dankeschon der ruhrmed-Geschéftsfithrung an die Mitarbeiter fiir ein erfolgreiches Jahr
2009, in dem das Unternehmen seine Zusammenarbeit mit nunmehr rund 400 Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen im
Ruhrgebiet weiter ausbauen konnte. Die ruhrmed GmbH beschiftigt Fachkrifte der Kranken- und Altenpflege und
iiberldsst seine Mitarbeiter an Krankenh&duser, Seniorenheime und Sozialstationen ausschlieBlich im Ruhrgebiet.
Geschiftsfiihrer Martin Ruhmoller startete im Jahr 2001 mit einer einzigen Pflegekraft, heute sind es bereits 180.
Ruhmoller ist selbst examinierter Krankenpfleger und weill daher aus eigener Erfahrung, was seine Mitarbeiter tiglich
leisten.
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Portrait
- ruhrmed verstehen

Was uns leitet: Zuverldssigkeit, Kompetenz, Engagement, Transparenz und Wertschitzung — fiinf Begriffe, die fiir uns
viel mehr sind als dahingesagte Worte:

Zuverlassigkeit: ruhrmed versteht sich als Partner — sowohl fiir die Mitarbeitenden als auch fiir die Auftraggeber. Und
auf ruhrmed konnen Sie zidhlen: Wir sind fiir Sie personlich an 365 Tagen rund um die Uhr erreichbar.

Kompetenz: Wir wissen was wir tun — aus eigener, langjdhriger Erfahrung in den unterschiedlichen pflegerischen
Bereichen. Wir kennen die Region — weil wir hier leben und arbeiten. Auf dieser Basis gestalten wir unsere Beziehungen
und legen Wert auf ein gutes Miteinander.

Engagement: Wir wollen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die wirklich gerne mit uns zusammenarbeiten. Dafiir machen
wir uns stark! Aus der Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden ergibt sich die Zufriedenheit unserer Auftraggeber. Dafiir
engagieren wir uns gerne!

Transparenz: Wir bieten eine offene Kommunikation und einen klaren und durchschaubaren Informationsfluss, um
GEMEINSAM etwas zu bewegen.

Wertschédtzung bedeutet fiir uns: Wahrnehmung und Anerkennung des Einzelnen hinsichtlich seiner Person und seinen
Handlungen. Das gilt gleichermalen fiir unsere Beziehungen zu unseren Mitarbeitenden wie zu den Auftraggebern.
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