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multiconcept Nachhilfe & Unterricht
Individuelle Einzelf6rderung fiihrt nachhaltig zum Lernerfolg.

Studien zufolge erhilt ein Drittel der Schiiler in Deutschland mindestens einmal wihrend der Schullaufbahn Nachhilfe.
Ein wesentlicher Grund hierfiir ist, dass es den Lehrern in der Schule kaum moglich ist auf Schwichen und Stirken der
einzelnen Schiiler einzugehen und diese zu fordern. Denn hiufig sind in einer Klasse bis zu 30 Schiiler. Damit ist es
nahezu unmoglich, eine individuelle Férderung und Betreuung von schwicheren aber auch stirkeren Schiilern
vorzunehmen. Dabei verlieren Schiiler dann oft die Motivation, weil sie sich iiber- oder unterfordert fithlen und die
Noten leiden.

Im auBerschulischen Einzelunterricht kann diese fehlende individuelle Forderung gewihrleistet werden. Auf die
Schulsituation (z.B. Nachpriifung oder Klausurvorbereitung) und individuellen Stirken und Schwichen abgestimmte
Lernpliane werden von dem Lehrer nach einem eingehendem Gesprich sowie einer Probestunde aufgestellt. Dabei ist es
nicht Ziel kurzfristige Erfolge zu erreichen, sondern langfristiges, nachhaltiges Wissen als Basis fiir die weitere
Schullaufbahn aufzubauen. Dazu gehort auch, dass verschiedene Lernmethoden trainiert werden, so dass eigenstindiges
Lernen erlernt und die eigene Selbststiandigkeit forciert wird.

Diese Moglichkeiten und das Maf} an Individualitét bietet die Nachhilfe im Gruppenunterricht nicht, sagt Annika Nieder
von multiconcept. Hier befinden sich hiufig Schiiler in einer Gruppe die unterschiedliche Nachholbedarfe haben und
auch aus anderen Schulstufen kommen. Die Problematik, die bereits in der Schule besteht, ist auch hier gegeben. Die
Lehrkraft muss Ihre Aufmerksamkeit gleichzeitig verschiedenen Schiilern widmen. Auf die Bediirfnisse der einzelnen
Schiiler kann nur oberfldchig eingegangen werden. Im Einzelunterricht hingegen erhilt der Schiiler die volle
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Aufmerksamkeit seines Lehrers und kann so schneller und nachhaltiger das Lernziel erreichen. Zudem kann der Schiiler
Fragen, ohne Angst von Kommentaren von Mitschiilern, stellen.

Multiconcept - http://www.nachhilfe-unterricht.com - vermittelt seit 1991 Unterricht mit mehreren Tausend Lehrkriften
in ganz Deutschland fiir alle Schulformen und Schul- und Universititsficher Nachhilfelehrer fiir den Einzelunterricht zu
Hause. Dabei steht am Anfang jeder Vermittlung ein ausfiihrliches Beratungsgespriach mit unseren pidagogisch
ausgebildeten Mitarbeitern, die aber auch wihrend des gesamten Unterrichts fiir Fragen téglich von 9-19h zur Verfiigung
stehen. Die Entscheidung fiir oder gegen einen Lehrer trifft der Schiiler erst nach einer Probestunde, denn nur wenn die
Chemie stimmt ist erfolgreicher Unterricht moglich.

Die Bezahlung der Unterrichtsstunden erfolgt bequem iiber ein Gutscheinsystem. Die Unterrichtsgutscheine, die ihre
Giiltigkeit ein Jahr behalten, knnen online oder telefonisch bei unseren Mitarbeitern gebucht werden. Vertrige, in denen
sich Schiiler langfristig binden miissen, gibt es bei multiconcept nicht. Der Schiiler hat in der Hdufigkeit und Dauer des
Unterrichts vollige Flexibilitit und kann ganz nach seinen individuellen Bediirfnissen Forderunterricht nehmen.

Portrait

Multiconcept Nachhilfe & Unterricht ist eine Geschiftseinheit der Studikus Gesellschaft fiir Aus- und Weiterbildung
mbH mit Sitz in Dortmund. Das Unternehmen ist spezialisiert auf die Vermittlung von Lehrkriften und Dozenten fiir die
Bereiche Schule, Universitit, Berufliche Bildung, sowie fiir Sprachiibersetzungen und Dolmetschen. Fiir
Ferienschulungen (Priifungsvorereitungen o.4.) verfiigt die Gesellschaft iiber eine eigene 13m Motoryacht in Fahrtgebiet
stidliche Ostsee.
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