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Pressemitteilung von: Sabine Kober

SABINEKOBER

Foto: Sabine Kober

Vom Bundesfamilienministerium initiiertes Netzwerk wiirdigt das frauenfreundliche Geschiftsmodell von Sabine Kober

Memmingen — Fiir eine familienfreundliche Arbeitswelt setzt sich seit zwei Jahren das vom Bundesfamilienministerium
gegriindete und von den Spitzenverbdnden der deutschen Wirtschaft sowie dem DGB unterstiitzte Netzwerk
,~Erfolgsfaktor Familie“ ein. Als Positivbeispiel fiir eine gelungene Integration von Beruf und Familie wiirdigt die
Initiative in ihrem aktuellen Newsletter das Geschiftsmodell von Sabine Kober. Das ausschlieflich weibliche Team ihres
Unternehmens entwickelt und vertreibt in flexibler Teilzeit edle Pralinen und Schokoladen in exklusiven
Geschenkverpackungen sowie hochwertige Taschen als modische Accessoires.

Sabine Kober beweist nach Meinung des Netzwerkbiiros eindrucksvoll, dass eine familienfreundliche Firmenpolitik
einen bedeutenden Erfolgsfaktor eines Unternehmens darstellt. Die Memminger Firmengriinderin hatte sich 2006
bewusst fiir ein Geschéftsmodell entschieden, das Muttersein und Business konsequent vereint. Von Anfang an richtete
Sabine Kober ihre Unternehmensorganisation sogar ganz auf Frauen und Miitter aus. Denn sie hat die Erfahrung
gemacht, dass Miitter flexibler sind, als man denkt, wenn man auf ihre Zeitplanung Riicksicht nehmen kann.

Thre 17 Mitarbeiterinnen arbeiten im Home Office in flexibler Teilzeit. Die Kommunikation lduft {iber Telefon und
Mail. Besprechungen, Konferenzen und Geschiftstermine werden abends terminiert, wenn die Véter daheim sind. Dieses
familienfreundliche Arbeitsmodell wirkt sich nach Erfahrungen von Sabine Kober auch positiv auf die Motivation der
Mitarbeiterinnen aus. ,,Die vielen Bewerbungen beweisen, dass wir ein zukunftsweisendes Geschéftsmodell entwickelt
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haben“, betont sie.

Die absolute Vereinbarkeit von Familie und Beruf schafft nach Erfahrungen der Firmenchefin auch eine Zufriedenheit,
die sich in ihren Produkten widerspiegelt. Ob siile Kostbarkeit oder modische Tasche: Die Geschenkartikel und
Accessoires aus den Kollektionen von Sabine Kober entstehen aus Liebe zum Beruf. Und das sieht und schmeckt der
Kunde.

Informationen iiber das Geschiftsmodell ,,Mutter und Business Hand in Hand* von Sabine Kober gibt es auf der
Internetprisenz www.erfolgsfaktor-familie.de.

Portrait

Die Taschenkollektion von Sabine Kober setzt die internationalen Modetrends bei Formen, Farben und Materialien in
eigene, designorientierte Modelle um. Die Hand-, Kultur-, Kosmetik- und Schminktaschen zeichnen sich durch ihre
topaktuelle Optik, ein aulergewohnlich geringes Gewicht, ein funktionales Innenleben und ein gutes Preis-
Leistungsverhéltnis aus. Jahrlich erscheinen drei neue Kollektionen (Frithjahr/Sommer/Winter). Zielgruppe ist die
modebewusste Frau ab 30 Jahren. Die Taschen sind im gehobenen Parfiimerie- und Drogeriefachhandel erhiltlich.

Die Kollektion ,,moments by Sabine Kober* umfasst Pralinen und Schokoladen, die in Zusammenarbeit mit exklusiven
Chocolatiers aus erlesenen Zutaten in reiner Handarbeit hergestellt werden. ,,Chocolate goes fashion® - die hohe Qualitit
unterstreichen aufwindig gestaltete wieder verwendbare Geschenkverpackungen in aktuellen Designs und Farben. Die
stiBen Kostbarkeiten konnen auch von Firmen als individuell bedrucktes Kundengeschenk geordert werden. Die
Kollektion umfasst Pralinen, Florentiner und Schokoladen fiir die besonderen Momente im Leben, ein
Standardprogramm und Angebote zu saisonalen Festen wie Weihnachten und Ostern. ,,moments by Sabine Kober* sind
im gehobenen SiiBwaren-Fachhandel und in Lifestyle-Shops erhéltlich.
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