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Der Freiburger Stadtbau-Verbund setzt zukünftig verstärkt auf junge Leute und hat 2009 eine Ausbildungsoffensive
begonnen. Start war auf der diesjährigen Job-Start-Börse im Konzerthaus. „Wir möchten junge Menschen für die
vielfältigen Ausbildungsmöglichkeiten beim Stadtbau-Verbund begeistern“, sagt Ralf Klausmann, Geschäftsführer des
Unternehmensverbundes.

Der Stand des Freiburger Stadtbau-Verbundes auf der Job-Start-Börse war gut besucht: „Über 200 junge Menschen
haben sich bei uns nach den Ausbildungsmöglichkeiten erkundet. Viele waren überrascht, wie vielfältig die
Aufgabengebiete sind, die Auszubildende bei uns übernehmen können“, so Klausmann.

Besonders die kaufmännischen Berufe beim Stadtbau-Verbund weckten reges Interesse. Die dreijährige Ausbildung
zur/zum Immobileinkauffrau/-mann beziehungsweise zur/zum Bürokauffrau/-mann beinhaltet Blockunterrichtseinheiten
momentan in Pforzheim beziehungsweise Teilzeitunterricht in Freiburg. „Immobilienfachleute kümmern sich
beispielsweise um sämtliche Fragen und Aufgaben rund um die Wohnungsverwaltung und –vermietung sowie das
Bauträgergeschäft“, erläutert Maria Moser, die beim FSB-Verbund die Auszubildenden betreut. „Unserer Bürokaufleute
sind zuständig für sämtliche organisatorischen und kaufmännischen Belange des Unternehmens beziehungsweise sind
Schnittstellen in der internen Kommunikation.“

Wer zu den Allroundern in der Immobilienwirtschaft gehören möchte, kann sich für ein Bachelor-Studium mit
Theoriephasen an der Dualen Hochschule Baden-Württembergs in Stuttgart beziehungsweise ab sofort in Freiburg
entscheiden. „Die Studentinnen und Studenten lernen während ihres dreijährigen Studiums Leitungs- und
Führungsaufgaben kennen und entwickeln Fachkenntnisse in allen Bereichen der Immobilienwirtschaft“, erläutert
Klausmann.

Da der Betrieb der städtischen Bäder seit 2006 durch die Regio Bäder GmbH ebenfalls zum Freiburger Stadtbau-
Verbund gehört, wird der Ausbildungsberuf „Fachangestellte/r für Bäderbetriebe“ angeboten. „Während der dreijährigen
Ausbildung mit Theoriephasen in Mannheim lernen die zukünftigen Fachkräfte ein vielfältiges Aufgabengebiet kennen:
sie erteilen Schwimmunterricht, leiten Fitnesskurse, organisieren und beaufsichtigen den Badebetrieb in Frei- und
Hallenbädern und vieles mehr“, so Moser.

„Eine Ausbildung beim Freiburger Stadtbau-Verbund bietet jungen Menschen viele Entwicklungsmöglichkeiten. Wir
möchten die zukünftigen Expertinnen und Experten bestmöglich auf die beruflichen Herausforderungen vorbereiten –
dazu haben wir die idealen Voraussetzungen“, so Klausmann.

Weitere Informationen zu den Ausbildungsangeboten des Freiburger Stadtbau-Verbunds gibt es bei Maria Moser,
Telefon: 0761- 21 05 -242, E-Mail: ausbildung@fsb-fr.de oder bei Michele Rignanese, Telefon: 0761 - 21 05 - 214, E-
Mail: ausbildung@fsb-fr.de
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Portrait

Über den Freiburger Stadtbau Verbund:
Zum Unternehmensverbund gehören die Freiburger Stadtbau GmbH (FSB), die Freiburger Kommunalbauten GmbH &
Co. KG (FKB) und die Regio Bäder GmbH (RGB). Gesellschafterin ist die Stadt Freiburg. Der Verbund deckt die
Bereiche Wohnungs- und Städtebau, Wohnungs- und Grundstücksverwaltung, Gebäudesanierung und Führung von
städtischen Bädern, dem Keidel Mineral-Thermalbad Freiburg und von Parkgaragen ab.
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