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Prisident U.Zirbes v. hunting heads International

Neue Beirite sollen die Fithrung des Top Headhunter Institut begleiten um weiter zu expandieren.

Laut dem geschiftsfithrenden Gesellschafter U.Zirbes wird der Bedarf an Direct search- Dienstleistungen noch in
diesem Jahr sehr stark steigen. Nachdem die Unternehmen

abgewartet haben, wihrend dieser Zeit sich von Altlasten befreit und von einigen Managern getrennt haben, kommt man
nach der Wartephase der Startschuss.

Viele Unternehmen werden nach der Krise nicht umhin kommen, dass sie hochwertige Spitzenkrifte und Manager, die
sich besonders in der schwierigen Zeit bewiesen haben, searchen lassen, um sich neu aufzustellen und durchzustarten.
Diese Phase wird noch in den nichsten fiinf Monaten sein, so Zirbes in einem Interview.
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Hunting heads gehort zu den Top Ten Unternehmen wenn es um Neubesetzung der obersten Fiihrungsetagen oder
Positionen in Aufsichtsriten geht. Dariiber hinaus bietet das Unternehmen die Direktansprache aber auch fiir die
Abteilungsleiterebene an.

In dieser Form und Ausprigung hebt sich Zirbes mit seinem Team vom Markt seit 1997 ab.

Allein in Deutschland wird hunting heads seine Depondanzen auf 44 Biiros erhéhen.
Weitere vier Beirite im Fithrungsgremium sollen nun dariiber hinaus, fiir den Ausbau in Tschechien, Ddnemark und
Schweden verantwortlich sein, wo Zirbes noch erheblichen Searchbedarf sieht.

Im Gegensatz zu vielen meiner Marktbegleiter investiere ich nun weiter in den Ausbau der Depondanzen, um den
Vorsprung weiter auszubauen. Unternehmen die eine hohe Qualitit abliefern, die schnell den Wunschkandidaten finden,
die eine klare Strategie haben und sich nicht von Thren Zielen abbringen lassen, dass werden die Gewinner nach der
Wirtschaftskrise sein. Andere geraten in Schieflage, weil die Executive-Search-Arbeit unprofessionell war. Am
schlimmsten jedoch wird es den klassischen Personalberatern ergehen, die nun keine Anzeigen mehr verkaufen konnen.
Von diesen werden wahrscheinlich nach diesem Jahr nur noch die Hilfte iibrig bleiben.

Den Wunschkandidaten findet man ausschlieBlich tiber die Direktansprache, dass werden auch die restlichen
Unternehmen nach der Krise erfahren, so Zirbes.

Portrait

hunting heads ist eines der fithrenden, auf executive Search spezialisierten Beratungsinstitute fiir Fiihrungs- und
Fachpersonal, Vertriebsleiter, Geschiftsfiihrer und Top- Manager in Europa.

Qualitit anstatt Quantitit lautet unsere Maxime. Wir suchen nur die ELITE.

Unsere Headhunter besitzen langjihrige Managementerfahrung und arbeiten mit Erfolg durch fachkundige Beratung und
Kompetenz fiir internationale Unternehmen.

Erfahren Sie mit uns den Unterschied zwischen Personalberater und Headhunter.

- die Champions League der Headhunter -!

In Deutschland sind wir mit liberproportionalem Wachstum seit 1997 zur Nr. 1 im Sales-Recruitment geworden, und
gehoren insgesamt zu den TOP 10 Headhunter-Institute auf internationaler Ebene. Mittlerweile gibt es neben hunting
heads auch die Geschiftsbereiche Manager-Liga und Manager-Card sowie, weltweite Kooperationen in den
unterschiedlichsten Bereichen, u.a. der IMA (Manager-International.de).

2007 wurde hunting heads International in den Europdischen Wirtschaftssenat berufen, wo wir die Interessen des
Bereichs Headhunting innerhalb Europa vertreten.

Wir sind bundesweit mit einzelnen Depondanzen vertreten. Unsere Philosophie, kein Massengeschift zu betreiben und
Headhunting auch fiir Positionen bis in die Abteilungsleiter-Ebene anzubieten, ist in dieser Form und Ausprigung in
Deutschland einmalig. Dieses Konzept wird vom Markt honoriert, unsere Kunden und Kandidaten schétzen unsere
Marktdurchdringung und die ausgezeichneten Fach- und Marktkenntnisse, die sich in hoher Effizienz und Qualitét
unseres Unternehmens niederschlagen.

hunting heads EXECUTIVE SEARCH INTERNATIONAL

Bachstrasse 37
58300 Wetter a.d. Ruhr
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Uwe Zirbes

- President -

Fon: +49(0)2335 84 84 80

Fax: +49(0)2335 84 84 81 )

v U-ZIrbes@huntingheads.de

Internet : www.huntingheads.de
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