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Betriebliche Kinderbetreuung
27.02.2009, 10:31 | Wissenschaft, Forschung, Bildung

Pressemitteilung von: FORUM Institut fiir Management GmbH
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Ein Seminar, welches vom FORUM Institut, einer der fithrenden Seminaranbieter Deutschlands, veranstaltet wird, liefert
einen unterstiitzenden Leitfaden fiir Unternehmen, die sich mit der betrieblichen Kinderbetreuung - von der Idee bis zur
Implementierung - befassen. Anhand des konkreten Beispiels aus der SAP AG werden Moglichkeiten einer
familienfreundlichen Personalpolitik, die langfristig Mitarbeiter hélt, die Attraktivitit eines Unternehmens steigert und
dem Problem des Fach- und Fiihrungskriftemangels entgegenwirkt, aufgezeigt. Die Referentinnen verdeutlichen, fiir
wen die Kinderbetreuung betriebswirtschaftlich von Nutzen ist und wie staatliche Fordergelder in Anspruch genommen
werden konnen - ein gutes Mittel zwischen Theorie und Praxis. Es ist ausreichend Raum und Zeit fiir individuelle Fragen
und Diskussionen eingeplant.

Das Seminar findet am 9. Juni 2009 in Mannheim statt. Weitere Informationen zum Seminar und zum Veranstalter

finden Sie unter: http://www.forum-institut.de/de/veranstaltungen/personal/veranstaltung/details/0906461-betriebliche-
kinderbetreuung/?cHash=3eaa5df0e7&sword_list%5B0%5D=0906461

Portrait

Die FORUM Institut fiir Management GmbH steht seit 30 Jahren fiir praxisorientierte und fundierte Wissensvermittlung
in Unternehmensfragen auf hochstem Niveau. FORUM gehort seit 2009 zur Klett Gruppe und ergénzt deren
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akademische und subakademische Weiterbildung im Fernunterricht um Seminare, Konferenzen und mehrtigige
Lehrginge. Im Jahre 2008 nahmen mehr als 30.000 Fiihrungskrafte aus nahezu allen Léndern Europas und aus den
Vereinigten Staaten an iiber 1.400 Veranstaltungen des FORUM-Instituts teil.
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