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Heidi Wellmann - Projektleiterin des Virtuellen Klassenzimmers

Heidi Wellmann, Coach und Karriereberaterin, entwickelte den Online-Kurs mit Coaching-Charakter "Kreative
JobFINDUNGs-Wege" und beschreibt das Ziel ihres Kurses wie folgt: "Dieser Kurs ist für Menschen geeignet, welche
sich ihrer beruflichen Wünsche und Ziele bewusst sind und wissen, welche Aufgaben ihnen vorschweben! Das was sie
jedoch noch nicht so genau wissen bzw. kennen, ist der Weg bzw. die Wege zu dem beruflichen Wirken!" Das Ziel
dieses Kurses liegt im Aufzeigen von kreativen Wegen der JobFINDUNG sowie das Begleiten beim Finden einer neuen
Aufgabe.

Auffällig ist die Wortwahl für diesen Kurs und vielleicht fragt sich der Leser, warum der Kurs "Kreative JobFINDUNG"
und nicht Kreative JobSUCHE heißt. Laut Heidi Wellmann ist die Antwort ganz einfach: der gesamte Kurs ist auf das
Finden und nicht auf die Suche, einer neuen Aufgabe, ausgerichtet. Hierbei möchten sie motivierend und inspirierend
mit ihren Ausführungen, Tipps, Hintergründen und praktischen Anregungen behilflich sein. Dabei ist der Kurs aus der
Praxis für die Praxis konzipiert und entwickelt worden und soll die Teilnehmer optimal auf „den ganz persönlichen
Orientierungs- und Entwicklungsprozess einschließlich dem Finden eines neuen Jobs / Aufgabe" vorbereiten. In diese
Ausführungen sind die langjährigen Erfahrungen von Heidi Wellmann als Personalberaterin, Personalvermittlerin,
Karriereberaterin und Coach eingeflossen.

Es geht ihr aber nicht nur darum, das Werkzeug für verschiede Wege der JobFINDUNG an die Hand zu geben, sondern

Seite 1 / 3



Heidi Wellmann möchte dazu anregen, diese Findungsphase kreativ zu nutzen, um den wirklichen Herzenswünschen zu
folgen und vor allem auch, langfristige (Karriere)-Wege zu ebnen, welche letztendlich zu einem erfüllten beruflichen
Wirken beitragen.

Da, für Heidi Wellmann das Ausleben der beruflichen Zufriedenheit ein wesentliches Puzzleteil in einer glücklichen
Lebensgestaltung ist, legt sie in dem Kurs besonders viel Wert auf einen ganzheitlichen Aspekt, Regelmäßigkeit und
Nachhaltigkeit. Viele Menschen kennen die Situation: ein tolles Seminar wurde besucht, dabei konnte man viel lernen
und man war hoch motiviert, alles sofort in die Tat umzusetzen. Der Tatendrang, nahm jedoch von Tag zu Tag immer
mehr ab und schließlich lässt man sich vom Alltag einholen. Somit verpufft das Erlernte, was sehr schade ist.
Veränderungen benötigen eine gewisse Zeit, daher sind einige der entscheidenden Erfolgsfaktoren: Regelmäßigkeit und
Nachhaltigkeit, ganz salop ausgedrückt: man muss dran bleiben. Um dies zu gewährleisten, begleitet Heidi Wellmann die
Teilnehmer auf ihrem Weg über die Kursdauer hinaus und zwar bis zu 2 Monaten.

Der Online-Kurs findet im Virtuellen Klassenzimmer von Successity statt. Heidi Wellmann stellt wärhend der Kursdauer
regelmäßig Lern- / Motivations- oder Inspirationsabschnitte bereit, immer bezogen auf das jeweilige Thema. Innerhalb
der Kurse finden regelmäßige Experten-Coachings in Form von Chats und virtuellen Treffen statt. Das eigene Forum
steht rund um die Uhr zur Verfügung und kann zum Austausch und als Lernfeld genutzt werden. Das Forum enthält
weiterführende Tipps, Links, Informationen und Buchtipps rund um die berufliche Zufriedenheit und Entwicklung.

Nächste Einstiegsmöglichkeit in den Kurs: 02.12.08 / Dauer: 4 Wochen plus zwei Monate Nachbetreuung.

Wie man sieht, bietet Heidi Wellmann mit Ihrem Kurs eine erfolgreiche Alternative, um sich gezielt weiterzubilden, so
dass man mit Recht sagen kann: hier besucht man „Online-Seminare mit Coaching-Charakter und zwar aus der Praxis für
die Praxis".

Weitere Infos zu dem Kurs findet man unter: http://successity.de/mods/klassenzimmer/kurse.php?action=details&eid=2

 

 

Portrait

Heidi Wellmann ist Inhaberin von TopCareer und arbeitet als Coach für Karriere- und Work-Life-Balance-Themen
sowie als Moderatorin und Autorin bei Successity. Alle Dienstleistungen von TopCareer drehen sich rund um das Thema
„zufriedene und erfüllende Arbeit" frei nach der Philosophie des Johann Wolfgang von Goethe: "Die Menschheit wird
erst glücklich sein, wenn alle Menschen Künsterlseelen haben werden, das heisst, wenn allen ihre Arbeit Freude macht"
in Verbindung mit einer zufriedenen Lebensplanung, d. h. mit einer ausgewogenen Work-Life-Balance. Hierzu möchte
sie einen kleinen Beitrag leisten indem sie Unternehmen, Existenzgründer/innen und Privatpersonen beratend unterstützt.

Das Leistungsspektrum auf einen Blick:
-Inspirierendes und motivierendes Coaching bzgl. beruflichen, berufsnahen und persönlichkeitsbildenden Themen für
Privatpersonen sowie für Unternehmen / Organisationen
-Kreative Karriereberatung bzw. Beratung im gesamten Bewerbungsprozess
-Work-Life-Balance-Club
-Individuelles Bewerbungsbuch
-Online-Kurse mit Coaching-Charakter (z. B. zum Thema: Work-Life-Balance-Glücks-Kurs, Entdecken Sie Ihr
Potential, Glücklich-im-Job, Glücklich-im-Leben).
-Outplacementberatung
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