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boersen-zeitung.de
05. November 2008 - Stellenmarkt und Jobbérse fiir den Banken- und Finanzbereich auf boersen-zeitung.de

London/Frankfurt, 05. November 2008. Die Borsen-Zeitung hat sich fiir eFinancialCareers als exklusiven Partner fiir
ihre Online-Stellenborse entschieden. In dem neuen, von beiden Unternehmen gemeinsam betriebenen ,,CareerCenter*
auf boersen-zeitung.de finden Leser ab sofort Stellenausschreibungen aus dem Finanzmarkt. eFinancialCareers ist das
weltweit fithrende Online-Netzwerk fiir Jobs und Karriereinformationen im Banken- und Finanzmarkt. Das Portal
boersen-zeitung.de ist ein breit und detailliert informierendes Anlegerportal und richtet sich an professionelle
Marktteilnehmer wie Anlageberater, Intermedidre, Portfolio-Manager und Investor Relations Manager sowie auch an
anspruchsvolle Privatanleger.

Stefan Lutz, Stellvertretender Verlagsleiter der Borsen-Zeitung: ,,boersen-zeitung.de und eFinancialCareers passen
perfekt zusammen. Als Online-Karrierenetzwerk, das sich ausschlieBlich an Finanzexperten richtet, bietet dieser Partner
unseren Usern einen erheblichen Mehrwert und erspart es den Interessenten, aus allgemeinen Jobborsen umstindlich die
Rosinen herauszupicken. In Zukunft erhalten unsere Nutzer nicht nur alle relevanten Nachrichten aus Wirtschaft,
Kapitalmirkten, Kreditwirtschaft und borsennotierten Unternehmen, sondern auch fiir ihren personlichen Vorteil Zugang
zu ihrem relevanten Stellenmarkt.”

Komfortable Features

Fiir Nutzer bietet die Website www.boersen-zeitung.efinancialcareers.de eine Reihe komfortabler Features. Neben der
Moglichkeit, sich direkt auf offene Positionen zu bewerben, konnen Stellensuchende den eigenen Lebenslauf in eine
Datenbank hochladen. Dies gibt Arbeitgebern die Chance, Interessenten auf freie Stellen anzusprechen, bevor sie
Ausschreibungen verdffentlichen. Zu den weiteren Optionen gehort die automatische Benachrichtigung iiber passende
neue Stellenangebote. Des Weiteren bietet eFinancialCareers Arbeitgebern unter anderem die Moglichkeit,
Stellenangebote innerhalb kiirzester Zeit live zu schalten.

eFinancialCareers ist das weltweit fiihrende Online-Karriere-Netzwerk im Finanzbereich. Es unterstiitzt und begleitet
hochqualifizierte Spezialisten in der Finanzwirtschaft dauerhaft in ihrer Karriereplanung. Das Unternehmen betreibt
Webseiten in 18 Mirkten in Nordamerika, Europa, im Nahen Osten und in der Region Asien-Pazifik.

Emmanuelle Lacroix, Partnership Manager EMEA, eFinancialCareers: “Wir freuen uns sehr iiber die Zusammenarbeit

mit der Borsen-Zeitung, da sie das gleiche Zielpublikum anspricht wie wir. Wir erwarten, dass diese Partnerschaft unsere
Position in Deutschland stirkt.”
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Portrait
Uber Borsen-Zeitung

boersen-zeitung.de ist der Internet-Auftritt der Borsen-Zeitung, der einzigen reinen Finanzmarktzeitung Deutschlands.
Seit 1952 berichtet die Borsen-Zeitung iiber das Geschehen an den Borsen und Finanzmérkten. Auf den Internetseiten
bietet boersen-zeitung.de neben Inhalten aus der Printausgabe umfangreiche Informationen fiir Investoren und
Finanzmarktprofessionals.
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