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Coaching in Berlin bekommt ein Gesicht

08.09.2008, 12:10 | Politik, Recht & Gesellschaft

Pressemitteilung von: FreiRaum-Beratung | Der Full-Service-Dienstleister in der strategischen Personalentwicklung

Stefan Missal MPH, Geschéftsfiihrer der FreiRaum-Beratung

Lange war es still um das Thema Coaching.

Seit den letzten 5 Jahren allerdings steigt das Interesse an Coaching wieder. Als Methodik erschlieft es sich
Handlungsfelder sowohl im Arbeitskontext als auch im Privatleben.

Im Gegensatz zu vielen herkommlichen Ansitzen, in denen es um die Entwicklung von Wahrnehmungs- und
Handlungsmustern geht, richtet sich Coaching nicht nur auf die Nach-Sorge aus, um verschiittete Kompetenzen zu
reaktivieren, sondern fokussiert sich dariiber hinaus in seinem l6sungsorientierten Ansatz auf bisher ungenutzte
Potenziale.

So schafft es Coaching, wie fast keine andere Methodik den zeitaktuellen Bedarf vieler Menschen zu befriedigen. Einen
Bedarf, Menschen nicht nur darin zu unterstiitzen, ehemalige oder bestehende Ressourcen zu fordern, sondern Potenziale

aufzudecken, die es ermoglichen, iiber sich hinauszuwachsen.

Waren Miinchen, Koln, Stuttgart, Frankfurt und vor allem Hamburg in den letzten Jahren produktive Zentren der
Coachingentwicklung, so gab es in Berlin wenige Aktivititen. Dieses wandelt sich aber nun.

Ab 01. Januar 2008 gibt es z.B. das erste Regionalforum des dvct (Deutscher Verband fiir Coaching & Training e.V.) in
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Berlin. Mitte 2007 wurde hierfiir durch Stefan Missal, Geschiftsfiihrer der FreiRaum-Beratung, der Grundstein gelegt
und mittlerweilen konnte das 3. Forumstreffen in Berlin moderiert werden.

Stefan Missal: ,,Berlin ist die Hauptstadt. Hier sitzt die Politik, viele wirtschaftliche Verbdnde und im wahrsten Sinne,
sind wir Berliner mitten im Fokus des Interesses der Weltoffentlichkeit. Somit sind wir hier in Berlin préadestiniert,
unseren Beitrag fiir Coaching und Training zu leisten. Es wire Verschwendung, diese Ressource nicht zu nutzen.”.

Die FreiRaum-Beratung (www.freiraum-beratung.de) konzentriert sich als Full-Service in der Personalentwicklung somit
sowohl auf die erfolgreiche Umsetzung ihrer betreuten Projekte als auch auf die Offentlichkeitsarbeit.

So war Stefan Missal auch der erste, der bei XING / ehm. der openBC eine Gruppe fiir die Themen Prévention und
Gesundheitsforderung ins Leben rief. Heute zéhlt die Gruppe ,,Public Health* mit ihren Foren von der ,,Betrieblichen
Gesundheitsforderung* tiber ,,Coaching & Gesundheit” bis zur ,,Gesundheitspolitik mehr als 1.200 Mitglieder.
Natiirlich wird sich die Freiraum-Beratung und mit ihr der dvct auch auf dem ersten Trainer Kongress in Berlin nichstes
Jahr engagieren.

Das Coaching von Einzelpersonen und Gruppen nimmt heute einen immer grof3eren Anteil in der Personalentwicklung,
aber auch als Dienstleistung fiir Privatpersonen ein.

Wenn der Trend anhélt, dann wird Coaching zu einem der wichtigsten Ansédtze, um den Bedarf an
Entwicklungsmoglichkeiten zu befriedigen. Hierfiir muss die Entwicklung der eigenen Position fortgefiihrt werden,

damit sich die Zielgruppe ein klares Bild vom Gegeniiber machen kann.

Gerne steht Thnen die FreiRaum-Beratung fiir Fragen zur Verfiigung: ,,Dies ist fiir uns nicht nur ein Service, sondern eine
Selbstverstindlichkeit im Miteinander. (Doreen Malich MBA)“.

Email: info@freiraum-beratung.de Tel.: 030-250 10 166 URL: www.freiraum-beratung.de

Portrait

Die FreiRaum-Beratung ist in der strategischen Personalentwicklung unter der Leitung von Stefan Missal ein Full-
Service-Dienstleister. Wir bieten Diagnostik, Coaching, Supervision und Seminare / Workshops zu allen Themen der
betrieblichen Wertschopfung.
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