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HR-BUSINESS
EXCELLENCE
CONFERENCE

BEST PRACTICES FOR HR-EXECUTIVES

23./24. September 2008, Kempiski Hotel Schloss Reinhartshausen (Eltville/Erbach)

Strategisches HR-Business und HR-Intelligence sind die Leitthemen der diesjiahrigen HR-Business Excellence
Conference. Die exklusive HR-Veranstaltung findet in diesem Jahr zum zweiten Mal statt.

Dabei bleibt die Konferenz dem gesetzten Standard der Exklusivitit und Aktualitit treu. Wie auch bei der ersten
Veranstaltung priagen Business Cases hochkaritiger Referenten aus dem HR-Bereich namhafter Unternehmen und
Networking-Elemente den wertvollen Charakter der Konferenz.

Die Teilnehmer konnen sich schon auf spannende Vortrige mit echtem Praxiswert von namhaften Referenten wie Herrn
Wente (Personalvorstand Continental AG), Herrn Goebel (Personalvorstand McDonald's Deutschland Inc.) und Herrn
Loof (Personalleiter Hamburg-Mannheimer Versicherungs-AG) freuen.

Insgesamt erwarten die Teilnehmer elf anregende Vortrige, vier Workshops und jede Menge Gelegenheiten zum
Networking.

Die Veranstaltung richtet sich explizit an HR-Executives und erfreut sich auch in diesem Jahr grof3er Resonanz, so dass
nur noch wenige der insgesamt 100 Teilnehmerplitze verfiigbar sind.

Interessenten erhalten auf der Internetseite der HR-Business Management Beratung Dr. Geke & Associates GmbH, ihres
Zeichens Veranstalter der Konferenz, weitere Informationen und Anmeldemdoglichkeiten.

Portrait

Dr. Geke & Associates ist mit 35 Beratern eine der fithrenden Unternehmensberatungen fiir HR-Business Consulting mit
Hauptsitz in Diisseldorf. Dr. Geke & Associates verfolgt die ,HR als Business im Business“ Beratungsphilosphie und
berit Unternehmen bei der Steigerung der Effizienz, der Effektivitit und des Wertbeitrags ihrer Personalbereiche.
Kunden von Dr. Geke & Associates sind nationale und internationale Unternehmen aus dem breiten Mittelstand bis hin
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zu Konzernen. Beratungsleistungen werden in den drei Geschiftsbereichen HR-Business Excellence, Talent Lifecycle
Management, HR-Intelligence erbracht.
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