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Berufsinformationsabend Sprachen als Beruf

27.02.2008, 09:15 | Wissenschaft, Forschung, Bildung

Pressemitteilung von: inlingua Sprachschule Kiel

inlingua - Sprachen als Beruf

Kiel. Zu einem kostenlosen Berufs-Informationsabend 14dt die inlingua Sprachschule Kiel am Donnerstag, 06.03.08 um
19.00 Uhr in die Rdume am Alten Markt 7 in Kiel ein. Im Mittelpunkt des Abends steht die Berufsausbildung zum/zur
Fremdsprachenkorrespondent/-in, Wirtschaftsiibersetzer/-in und Wirtschaftsdolmetscher/-in. Die Schulleitung informiert
Interessierte ausfiihrlich iiber Voraussetzungen, Ausbildungsinhalte sowie iiber Berufsmoglichkeiten und Perspektiven.

Die Titigkeit eines Fremdsprachenkorrespondenten beinhaltet unter anderem die eigenstindige Erledigung der deutschen
und fremdsprachlichen Korrespondenz. In dem Berufsfeld wird von den Absolventen erwartet, dass sie wirtschaftliche
Texte iibersetzen und bei Geschiftsterminen souverin dolmetschen. Eine gute interkulturelle Kompetenz und
ausgezeichnete Umgangsformen sind dabei mindestens genauso wichtig wie die Beherrschung von zwei Fremdsprachen.

Weitere Infos unter Tel. (0431) 981 380 oder unter www.inlingua-kiel.de.

Portrait

inlingua ist eines der fithrenden Sprachunternehmen der Welt. Mit mehr als 300 Standorten in mehr als 30 Landern,
davon tiber 70 in Deutschland, zihlt das Unternehmen mit Sitz in Bern weltweit zu den Global Playern fiir hochwertige
Sprachdienstleistungen. Unter dem Motto ,,Sprechen, Verstehen, Erleben.“ haben einige Millionen Menschen mit der
inlingua-Methode erfolgreich Sprachen gelernt. In Deutschland ist inlingua heute einer der Marktfiihrer fiir
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Fremdsprachentraining. Zu den namhaften internationalen Kunden gehoren die Top-500-Unternehmen aus Industrie und
Wirtschaft sowie Medieninstitutionen und Regierungen.
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