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Trainerausbildung von für Spezialisten,

Immer mehr Führungskräfte und Mitarbeiter in Unternehmen werden zu Multiplikatoren und Trainern: Sie begleiten
Gruppen, vermitteln Wissen, Können und Erfahrungen. Kritisch wird die Vermittlung von Wissen, wenn die eigenen
Fachkompetenzen ausreichend sind, die Teilnehmer aber nicht komplex – z. B. didaktisch – erreicht werden.

Mit einer Trainerausbildung für Spezialisten, die in den Unternehmen Ihre Kernkompetenzen den Kollegen oder auf
Geschäftsleitungsebene erfolgreich weitergeben sollen, bietet die EX-NET Education Company Ltd. eine professionelle
und fundierte Basis für das zukunftsorientierte Tätigkeitsfeld der Begleitung und Anleitung von Lern- und
Entwicklungsgruppen. Neben der Vermittlung erprobter Trainingskonzepte bildet die Entwicklung personaler, sozialer
und strategischer Kompetenzen der Trainerpersönlichkeit einen besonderen Schwerpunkt der Ausbildung. Die
Teilnehmer erwerben die Kompetenz zur ganzheitlichen Konzeption und Realisierung von Trainings. Im Mittelpunkt
steht die Erweiterung und Vertiefung der zentralen Kompetenzfelder von Trainerinnen und Trainern.

Die Zielgruppe sind Personen, die sich auf Trainings- und Weiterbildungsaufgaben vorbereiten wollen oder Personen,
die erste Erfahrungen im Trainingsbereich gesammelt haben und diese
professionalisieren müssen. Ganz nach dem Motto „Wir lehren um zu Lernen“. Die Achttägigen Seminare finden in
kleinen Gruppen statt und können über einen Zeitraum von bis zu sechs Monaten verteilt werden.

Optional ist das CompTIA CTT+-Zertifikat erhältlich, eine branchenübergreifende Auszeichnung über die Befähigung
zum technischen Ausbilder. Die Inhalte des Programms überprüfen allgemein gültige Vermittlungs-Standards und
werden je nach gewünschter Ausrichtung - wie zum Beispiel Software, Mechanik, Forschung und Entwicklung - auf der
thematischen Seite spezifiziert. Die Zertifizierung steht allen professionellen Ausbildern offen.
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Portrait

Unser
Unternehmen

Die EX-NET Education Company Ltd. ist ein unabhängiges IT und Management Bildungs- und
Dienstleistungsunternehmen. Wir bieten Ihnen die gesamte Bandbreite der modernen Trainings und Zertifizierungen im
IT - Umfeld an und verschaffen IT - Profis, Entwicklern und Produkt-Managern das erforderliche Wissen, um den
schnellen Produkt- und Technologiezyklen gewachsen zu sein. Wir bieten das vollständige Portfolio zur Ausbildung und
zum Betrieb einer IT - Infrastruktur im Unternehmen oder im privaten Umfeld.
Ergänzend bietet die Abteilung Management Trainings und Seminare in den verschiedensten Marktbereichen vom
Verkäufer bis zum Manager Erfahrungs- Schulungsseminare an. Verkäufer sind mit der Akquisition, also der
Kundengewinnung, beauftragte Fachkräfte. Wesentliche Elemente der Verkaufstechnik für den Verkäufer sind neben
den Präsentations- und Werbemitteln, sämtliche Bereiche der Verkaufspsychologie - Methoden zur gezielten
Einflussnahme, Einwandbehandlung und Kundenrückgewinnung durch den Verkäufer im Reklamationsfall. Dazu
gehören auch die vorgelagerten Bereiche des Selbstmanagements, des Zeitmanagements und der Persönlichkeits-Bildung
sowie der nachgelagerte Bereich des After-Sales-Managements.

Unser Erfolg erfordert zuverlässiges, motiviertes und kompetentes Handeln. Dazu verbessern wir die Qualität der
Ausbildungen und die Bildungsprozesse permanent und richten die Anforderungen auf unsere Kunden aus. Das Team der
EX-NET Education Company ist praxis- und lösungsorientiert, freundlich, kompetent und wird gemäß diesen Vorgaben
stetig aus- und weitergebildet.

Flexibilität und Individualität einer gewünschten Ausbildung ist die Voraussetzung zur schnellen Anpassung an die
Bildungsbedürfnisse unserer Kunden, das zeigt sich insbesondere durch frei von dem Kunden zu wählende Termine der
gewünschten Ausbildung- keine Wartezeiten, keine Vorgabe der Teilnehmeranzahl für einen Kurs oder Seminar.

Die EX-NET Education Company bietet einen einzigartigen Ansatz mit dem Ziel, dem Kunden die absolute
Gestaltungsfreiheit in Seminarthemen und Terminwahl zu überlassen.
Aus über 1650 Seminarthemen können Sie wählen, um sich neue Kenntnisse anzueignen oder Ihr Wissen zu festigen.
Dazu zählt auch eine Vielzahl von Kursen im Open Office Bereich. Da alle Referenten aktiv in Projekten tätig sind,
können ihre Erkenntnisse aus der Praxisarbeit direkt in neue Themen einfließen. So wird das Seminarprogramm ständig
für Sie erweitert.

Bei der EX-NET Education Company beraten Sie die didaktisch ausgebildeten Trainer schon im Vorfeld, damit Sie sich
für das richtige Seminar entscheiden. Per Mail und Telefon oder persönlich bleiben Sie bei Fragen auch nach der
Schulung in Kontakt.
Damit jeder Teilnehmer optimale Lernvoraussetzungen hat, halten wir die Anzahl in den Klassen bis 10 Personen je nach
Kurs beschränkt. Jeder Teilnehmer hat einen eigenen PC, zur Durchführung der Praxisübungen. Bei Installation der
Schulungsrechner richten wir uns nach Ihren spezifischen Anforderungen und verwenden, wenn möglich, das
Betriebssystem Ihrer Wahl.
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