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circ corporate lexikon jetzt auch online
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Pressemitteilung von: circ corporate experience gmbh & co. kg

Die erste Ausgabe ihres ,,corporate lexikon“ bietet die Wiesbadener Agentur circ corporate experience jetzt auch im
Netz an. Das systematische Nachschlagewerk zu ,,Corporate“-Begrifflichkeiten ist vor kurzem als Printexemplar
erschienen, um eine Liicke auf dem Markt der Publikationen zu schlieen und den hochwertigen Dialog mit dem eigenen
Kundenkreis zu fordern.

Auf der eigenen Website stellt circ dem Leser und Interessenten unter www.corporate-lexikon.de ein Forum fiir
Anmerkungen und Gedanken zum Thema zur Verfiigung. Dort kénnen die einzelnen Definitionen kommentiert und
bewertet sowie andere Kommentare gelesen werden. Dariiber hinaus besteht die Moglichkeit, im Glossar eigene Begriffe
vorzuschlagen.

Analog zu dem gebundenen Werk ist auch die Online-Ausgabe zweisprachig angelegt. Anregungen zur gesellschaftlichen
Bedeutung der ,,Corporation“ gibt der Systemwissenschaftler und Griinder des ,,Club of Budapest* Prof. Ervin Laszl6 im
Vorwort des Buches, das in der gedruckten Version nur bei circ erhiltlich ist.

Der mehrfach ausgezeichnete Dienstleister circ corporate experience ist seit iiber zehn Jahren erfolgreich mit der
Kreation und Inszenierung von zielgerichteten Mafinahmen der Live-Kommunikation fiir Unternehmen. Zu den
Auftraggebern von circ gehoren Global Player wie adidas, E.ON Energie, die BASF Aktiengesellschaft und Caterpillar.

circ corporate experience gmbh & co. kg
Unter den Eichen 5

65195 Wiesbaden

Ansprechpartner: Michael W. Leroudier
Telefon: 06 11 /9 86 82 36

Fax: 06 11/9 86 82 57

eMail: Michael. Leroudier@circ.de
Internet: www.circ.de

Portrait

Beratung, Konzeption, Realisierung: circ — driven by experience.

News-ID: 153855 ¢ Views: 97 (stand: 07.10.2026)

Seite 1 /2



open PR’

Das offene PR-Portal

Link zur Pressemitteilung:

https://www.openpr.de/news/153855/circ-corporate-lexikon- jetzt-auch-online.html

Seite 2/2


http://www.tcpdf.org

