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Hamburg-Mannheimer startet Beratungsaktion — Rente mit 67 - Nein
Danke

27.06.2007, 15:30 | Handel, Wirtschaft, Finanzen, Banken & Versicherungen
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Hamburg-Mannheimer startet Beratungsaktion ? Rente mit 67 - Nein Danke!

Die Anhebung des gesetzlichen Rentenalters von 65 auf 67 Jahre ist beschlossene Sache. Das Gesetz zur Anhebung der
Lebensarbeitszeit auf 67 Jahre wird zum 1. Januar 2008 in Kraft treten. Nach Riester und Riirup wird somit eine weitere
Rentenreform umgesetzt. Die damit verbundene Rentenkiirzung trifft stufenweise alle gesetzlich Rentenversicherten ab
Jahrgang 1947. Alle ab 1964 Geborenen miissen fiir die volle Rente bis zum 67. Lebensjahr durcharbeiten. Ziele der
Reform sind die Stabilisierung der heutigen Rentenbeitrige und des Rentenniveaus sowie die Steigerung der
Beitragseinnahmen in die Rentenkasse. Die KiirzungsmafBnahmen in der gesetzlichen Rentenversicherung werden
wirkungsgleich auch auf die Beamtenversorgung tibertragen.

"Rente erst mit 67" - viele Arbeitnehmer konnen sich das nur schwer vorstellen. Die Hamburg-Mannheimer in Miinster
informiert im Rahmen einer umfassenden Beratungsinitiative die Biirger iiber deren individuelle Versorgungssituation.
Neben einer kostenlosen Rentenberechnung werden die Moglichkeiten der staatlichen Forderung analysiert. Passende
Versorgungslosungen stellen sicher, dass die Kunden weiterhin mit 65 ihren wohlverdienten Ruhestand ohne
Rentenkiirzungen genief3en konnen.

»Den Kunden ein Stiick Lebensqualitit sichern®, so Christian Liidtke, Direktionsreprisentant der Hamburg Mannheimer
und Leiter des Stiitzpunktes Miinster, ,,ist das Ziel dieser Kampagne!“ In diesem Zusammenhang stellt die Hamburg-
Mannheimer motivierte, selbststindige Vertriebspartner ein, bei denen Fairness, Kompetenz und nachhaltige Konzepte
im Fokus stehen. Das Beraterteam der Hamburg-Mannheimer in Miinster wurde wéihrend der vergangenen Monate auf
35 Mitarbeiter ausgebaut — bei weiterhin steigender Tendenz. ,,Seit Anfang des Jahres spiiren wir ein wachsendes
Interesse an der beruflichen Perspektive als Spezialist fiir Vorsorge und Vermogensberatung®, so Christian Liidtke.
»Insbesondere Bankkaufleute, aber auch qualifizierte Quereinsteiger schétzen die vielfzltigen Karrieremoglichkeiten.“

Hamburg-Mannheimer Versicherungs-AG
Hafenweg 46-48, 48155 Miinster

Tel.: 0251-60 942 910, Fax: 0251- 60 942 942
Email: info@hm-muenster.net

Homepage: www.hm-muenster.net

Wenn sich Unternehmenserfolg iiber "Anfangen im Kleinen und Streben nach Groem" definiert, dann blickt die
Hamburg-Mannheimer nicht nur auf eine lange Tradition , sondern vor allem in eine erfolgreiche Zukunft. In ihrer tiber
100-jahrigen Historie avanciert sie zu einem der bedeutensten deutschen Lebens- und Unfallversicherer - und damit zu
einer festen Grofle im Finanzdienstleistungsmarkt.

GroBle, Kompetenz, Sicherheit, Service, Leistung, Produktinnovation, Karrierechancen und soziales Engagement -
Schlagworte, die wir, die Hamburg-Mannheimer, mit Leben und Inhalten fiillen. Und diesen Kriterien, ja mehr noch: an
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diesen Prinzipien des Erfolgs lassen wir uns messen: die Hamburg-Mannheimer Versicherungs-AG als
Lebensversicherer, die Hamburg-Mannheimer Sachversicherung, die Hamburg-Mannheimer Rechtsschutzversicherung
und die Hamburg-Mannheimer Pensionskasse.

Portrait

Einige Schlagworte, die unser Unternehmen dariiberhinaus noch charakterisieren:
Versicherer der Fu3ball-WM 2006

Versicherer der Handball-WM 2007

Superbrand 2006/2007

Unternehmensrating Standard & Poors AA- (ausgezeichnete Finanzkraft) Stand Jan. 07
weitere Top-Ratings von Morgen & Morgen, Fitch, Stiftung Warentest, etc.
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