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Der Rotstift bringt keine Rendite. Er verwaltet den Riickzug.

19.08.2026, 08:00 | Handel, Wirtschaft, Finanzen, Banken & Versicherungen

Pressemitteilung von: evolution-consulting

,Ihr Stellenabbau bringt keine Rendite." Frank Lehmann, evolution consulting

Gartner und Deloitte liefern 2026 den Beleg gegen den lautesten Krisenreflex des Mittelstands: Kosten senken, Personal
abbauen, auf KI setzen. Warum dieser Reflex die Klemme vertieft, statt sie zu losen. Ein Standpunkt von Frank Lehmann.

Mechernich, im August 2026. Kippt die Auftragslage, greift der deutsche Mittelstand zum immer gleichen Werkzeug.
Kosten senken, Kopfe abbauen, KI als Effizienzhebel dagegenstellen. 72 Prozent der Finanzvorstinde nennen die
Kostenreduktion als oberste Prioritit der kommenden zwolf Monate. So weit, so bekannt. Neu ist der Beleg, dass dieser
Kurs die Rendite nicht liefert, die er verspricht.

Gartner hat im Mai 2026 rund 350 Fiithrungskrifte aus Unternehmen ab einer Milliarde Umsatz befragt. Etwa 80 Prozent
bauen im Zuge ihrer KI-Initiativen Stellen ab. Der entscheidende Vergleich steckt tiefer. Firmen mit guter KI-Rendite
bauen fast genauso stark ab wie Firmen mit schwacher. Der Abbau erklirt den Ertrag also nicht. Eine gestrichene Stelle
spart Gehalt. Einen Gewinn erzeugt sie nicht.

Auch die zweite Hoffnung trigt nur bedingt. Individuelle Produktivitidtsgewinne durch KI heben die
Unternehmensproduktivitit nicht automatisch, weil zusitzliche Kontrolle und Nachbearbeitung die Zeitersparnis wieder
aufzehren. 43 Prozent der Beschiftigten vertrauen einem Arbeitsergebnis weniger, sobald bekannt ist, dass KI im Spiel
war. Wer Personal abbaut und zugleich auf KI setzt, spart an zwei Stellen und gewinnt an keiner.
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Damit riickt die eigentliche Frage in den Blick. Wo liegt der Ertrag, wenn nicht im Abbau? Er liegt in der Aktivierung
der Belegschaft, die bleibt. Der Gallup Engagement Index 2025 weist 77 Prozent Dienst nach Vorschrift aus. Diese
Menschen stehen bereits auf der Gehaltsliste. Uber 70 Prozent von ihnen sind zufrieden. Zufriedenheit ist keine
Aktivierung. Das Fiihrungssystem akzeptiert die vorhandene Leistung und ldsst die stille Reserve liegen.

wPersonalabbau zugunsten von KI bringt keine Rendite. Das ist kein Verdacht mehr, das steht in den Zahlen. Wer im
Abschwung zuerst die Personaldecke kiirzt, verwaltet den Riickzug. Der Weg aus der Klemme fiihrt tiber den Ertrag, den ein
Unternehmen lingst bezahlt und nicht abruft.

Frank Lehmann, Griinder von evolution consulting

Diese Reserve lisst sich inzwischen beziffern. Lehmann hat mit der Wertschitzenden Intelligenz eine Kennzahl
entwickelt, die die Aktivierungsleistung eines Fithrungssystems in Euro iibersetzt. Ein Betrieb mit 80 Mitarbeitenden und
schwachem Wert trigt so rasch einen ungehobenen Ertrag im siebenstelligen Bereich, verteilt auf Produktivitit,
Fehlzeiten und Fluktuation.

Lehmann benennt die Grenze selbst. Energiepreise, Demografie und Steuerlast raumt kein Fiihrungssystem ab. Die
bleiben. Der Ertrag aus der eigenen Belegschaft aber ist abrufbar, ohne eine einzige Stelle zu streichen. Denken Sie

dariiber nach, bevor der nichste Sparbeschluss fillt.

Eine kostenlose individuelle Orientierungszahl konnen Sie selbst errechnen:
https://www.evolution-step.de/wertschoepfungs-gap.html

evolution consulting
Waldkapellenstr. 12
53894 Mechernich
Deutschland

Frankl.ehmann (GF und Griinder)

024439033864
frank.lehmann@evolution-step.de

www.evolution-step.de/

Portrait

evolution consulting mit Sitz in Mechernich, NRW, hat die Wertschitzende Intelligenz entwickelt, das Fiihrungssystem,
das Wertschitzung erstmals in Wertschopfung verwandelt. Der Ansatz ist wissenschaftlich konzeptionell fundiert, eine
Validierungsstudie ist in Vorbereitung. Griinder Frank Lehmann verfiigt iiber mehr als 25 Jahre internationale Erfahrung
in der Geschiftsentwicklung.

Kontakt und Details unter: https://www.evolution-step.de/
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Link zur Pressemitteilung:

https://www.openpr.de/news/1321020/Der-Rotstift-bringt-keine-Rendite-Er-verwaltet-den-Rueckzug-.html
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