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STOPV-Prinzip als Grundlage moderner Gefidhrdungsbeurteilungen
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Pressemitteilung von: TransGate GmbH

®

Prevenio

Meine Arbeitsschutz-Software

Die TransGate GmbH informiert iiber Mafinahmenhierarchien im Arbeitsschutz und die digitale Umsetzung mit der
Arbeitsschutz-Software Prevenio

Lingen, Juni 2026 - Arbeitsschutz beginnt nicht erst bei der personlichen Schutzausriistung. Genau hier setzt das
sogenannte STOPV-Prinzip an, das Unternehmen eine klare Rangfolge bei der Auswahl geeigneter Schutzma3nahmen
vorgibt. Mit einem Fachbeitrag dazu mochte die TransGate GmbH Unternehmen praxisnah erkldren, warum das Prinzip
heute wichtiger denn je ist und weshalb es als Grundlage moderner Gefdhrdungsbeurteilungen gilt.

Gerade im betrieblichen Alltag stehen Verantwortliche hiufig vor der Herausforderung, Risiken nicht nur zu erkennen,

sondern SchutzmafBinahmen sinnvoll und nachhaltig abzuleiten. Die Gefdhrdungsbeurteilung bildet dabei das Herzstiick
des Arbeitsschutzes und dient als Grundlage fiir zahlreiche Entscheidungen im Unternehmen. Das STOPV-Prinzip
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unterstiitzt dabei, Malnahmen nicht willkiirlich, sondern nach einer festgelegten Hierarchie auszuwéhlen.

"Viele Unternehmen konzentrieren sich noch immer zuerst auf personliche Schutzmafnahmen. Dabei beginnt wirksamer
Arbeitsschutz deutlich friiher - nimlich bei der systematischen Vermeidung von Gefdhrdungen", erklart TransGate-
Geschiftsfiihrer Nico Baars. "Das STOPV-Prinzip schafft hierfiir eine wichtige Orientierung und hilft Unternehmen,
nachhaltige Entscheidungen im Arbeitsschutz zu treffen.”

Klare Reihenfolge statt zufilliger MaBSnahmen

Das STOPV-Prinzip beschreibt die gesetzlich empfohlene MaBnahmenhierarchie im Arbeitsschutz. Die einzelnen
Buchstaben stehen dabei fiir Substitution, technische, organisatorische, personliche sowie verhaltensbezogene
Schutzmafinahmen. Ziel ist es, Gefahrdungen moglichst frithzeitig an ihrer Ursache zu minimieren und Risiken
systematisch zu reduzieren.

An erster Stelle steht die Substitution. Gefihrliche Stoffe, Maschinen oder Verfahren sollen - wenn moglich - ersetzt
werden. Erst danach folgen technische Schutzmafinahmen wie Absaugungen, Kapselungen oder Lichtschranken.
Organisatorische Mainahmen regeln anschlieBend Abldufe, Zustindigkeiten oder zeitliche Trennungen. Personliche
SchutzmaBnahmen wie Helme oder Schutzbrillen dienen dagegen vor allem dazu, verbleibende Restrisiken zusitzlich zu
minimieren. Ergdnzend spielen verhaltensbezogene Mafnahmen wie Unterweisungen und Betriebsanweisungen eine
wichtige Rolle.

"Das STOPV-Prinzip macht deutlich, dass Arbeitsschutz mehr ist als reine PSA", so Nico Baars weiter. "Unternechmen
bendtigen strukturierte Prozesse, nachvollziehbare Bewertungen und ein klares Verstindnis dafiir, welche MaBnahmen
langfristig die groBte Wirkung erzielen."

Digitale Unterstiitzung durch Prevenio

Mit der Arbeitsschutz-Software Prevenio unterstiitzt die TransGate GmbH Unternehmen dabei,
Gefihrdungsbeurteilungen digital, strukturiert und nachvollziehbar umzusetzen. Das Modul Gefahrdungsbeurteilung hilft
dabei, Risiken systematisch zu erfassen, Mafinahmen nach dem STOPV-Prinzip abzuleiten und Prozesse
revisionskonform zu dokumentieren. Gleichzeitig erleichtern Auswertungen, Benachrichtigungen und
MaBnahmenverfolgungen die praktische Umsetzung im Arbeitsalltag.

Dartiiber hinaus unterstiitzt Prevenio Unternehmen dabei, Sicherheitskulturen nachhaltig aufzubauen und Mitarbeiter
aktiv in den Arbeitsschutz einzubinden. Digitale Prozesse ersetzen dabei fehleranfillige Excel-Listen und schaffen
gleichzeitig mehr Transparenz im gesamten Arbeitsschutzmanagement.

Weitere Informationen zum STOPV-Prinzip sowie zur digitalen Gefdhrdungsbeurteilung mit Prevenio stellt die
TransGate GmbH auf ihrer Website bereit.

Mehr zum STOP-V-Prinzip erfahren
Prevenio Gefdhrdungsbeurteilung

Uber die TransGate GmbH

Die TransGate GmbH entwickelt mit Prevenio eine moderne Software fiir digitales Arbeitsschutzmanagement.
Unternehmen jeder GroBe unterstiitzen wir dabei, Arbeitsschutzprozesse effizient, rechtskonform und zentral zu
organisieren - von Unterweisungen und Gefidhrdungsbeurteilungen bis hin zu arbeitsmedizinischen Prozessen. Ziel ist es,
den Arbeitsalltag zu vereinfachen und die Sicherheit nachhaltig zu verbessern.

Pressekontakt

Seite 2/ 3



openrPrPirRe’

Das offene PR-Portal

TransGate GmbH

Jan Grothe

Marketing Manager

Telefon: +49 (0)591 - 966 969-0
E-Mail: marketing@transgate.de
Web: www.transgate.de

Fiir Presseanfragen, Interviews oder weiterfithrende Informationen stehen wir IThnen gerne zur Verfiigung.

TransGate GmbH
Darmer Esch 68 b
49811 Lingen
JaanReimann

0591 966 969 0
marketing@transgate.de
transgate.de
Pressekontakt
TransGate GmbHDarmer Esch 68 b
49811 Lingen
JanGrothe

0591 966 969 0
marketing@transgate.de

transgate.de

News-ID: 1316312 ¢ Views: 141 (stand: 28.09.2026)

Link zur Pressemitteilung:

https://www.openpr.de/news/1316312/STOPV-Prinzip-als-Grundlage-moderner-Gefaehrdungsbeurteilungen.html

Seite 3/3


tel:0591 966 969 0
mailto:marketing@transgate.de
https://transgate.de
tel:0591 966 969 0
mailto:marketing@transgate.de
https://transgate.de
http://www.tcpdf.org

