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Talente entdecken, Karrieren begleiten
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Pressemitteilung von: IBB Institut fiir Berufliche Bildung

Kompetenz trifft Empathie: Personaldienstleistungskaufleute sind die Briicke zwischen Arbeitgebern un
Wie die Umschulung zum Personalexperten mit IHK-Abschluss gelingt

Zukunftssicher, vielseitig, gefragt: Der Beruf der Personaldienstleistungskaufleute vereint all das und noch mehr. Wer
sich beruflich neu orientieren méchte, findet hier ein dynamisches Arbeitsumfeld mit echtem Gestaltungsspielraum.
Denn im Mittelpunkt steht das, was Unternehmen wirklich erfolgreich macht: die richtigen Menschen am richtigen Ort.

Personaldienstleistungskaufleute: Allrounder mit Expertise

Personaldienstleistungskaufleute jonglieren téglich mit vielen Billen. Sie rekrutieren neue Talente, planen
Personaleinsitze strategisch und kiimmern sich um die Entwicklung von Mitarbeitern. Morgens fiihren sie
Vorstellungsgespriche mit Bewerbern, mittags beraten sie Unternehmen in personalwirtschaftlichen Fragen und
nachmittags wickeln sie die Entgeltabrechnung ab. Sie miissen Menschen einschétzen konnen, rechtliche
Rahmenbedingungen kennen und gleichzeitig wirtschaftlich denken. Diese Mischung aus Menschenkenntnis,
Organisationstalent und betriebswirtschaftlichem Verstindnis macht sie unverzichtbar fiir jedes Unternehmen, das auf
qualifizierte Mitarbeiter angewiesen ist.

Umschulung als Weg in die Personalwirtschaft

Die Umschulung zur Personaldienstleistungskauffrau oder zum Personaldienstleistungskaufmann 6ffnet die Tiir zu
einem Berufsfeld, in dem Soft Skills genauso zdhlen wie Fachwissen. Die Ausbildung vermittelt fundierte Kenntnisse in
Arbeitsrecht, Personalcontrolling und Bewerbermanagement. Dabei wird nicht nur graue Theorie gepaukt, sondern
praxisnah vermittelt, wie moderne Personalarbeit funktioniert. Das Institut fiir Berufliche Bildung (IBB) gehort zu den
Anbietern, die solche Umschulungen durchfiihren und Menschen den Weg in dieses vielseitige Berufsfeld ebnen.

THK-Zertifikat in 24 Monaten

In zwei Jahren zum neuen Beruf — so lange dauert die Umschulung, die mit einer anerkannten IHK-Priifung abschlief3t.
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In dieser Zeit lernen Teilnehmer den kompletten Personalzyklus kennen: von der ersten Stellenausschreibung iiber die
Auswahl und Einstellung bis hin zur Beendigung von Arbeitsverhiltnissen. Auch betriebswirtschaftliche Grundlagen und
der sichere Umgang mit gingiger HR-Software gehoren zum Programm. Am Ende steht ein Abschluss, der in der
gesamten Wirtschaft anerkannt ist und Tiiren 6ffnet.

Fordermittel nutzen: So wird der Neustart bezahlbar

Die Kosten einer Umschulung miissen niemanden abschrecken. Die Agentur fiir Arbeit und Jobcenter bieten
verschiedene Fordermoglichkeiten, die die finanzielle Hiirde deutlich senken oder ganz beseitigen. Oft {ibernimmt ein
Bildungsgutschein die kompletten Kosten. Auch wihrend der Umschulung muss niemand auf Einkommen verzichten,
denn parallel gibt es Unterstiitzungsleistungen. Der Weg in einen neuen Beruf ist damit auch finanziell machbar.

Berufliche Perspektiven nach der Umschulung

Nach erfolgreichem Abschluss stehen viele Tiiren offen. Personaldienstleistungskaufleute werden in Personalabteilungen
von Unternehmen aller Gréen und Branchen gesucht. Personaldienstleister und Zeitarbeitsfirmen suchen ebenso
hianderingend wie Personalberatungen und Headhunter. Der Arbeitsmarkt fiir qualifizierte Fachkrifte in diesem Bereich
gilt als ausgesprochen vielversprechend, denn eines braucht jedes Unternehmen: gute Mitarbeiter. Und jemanden, der sie
findet, auswihlt und betreut.

Personliche Beratung fiir den individuellen Weg

Jeder berufliche Neustart ist anders, und jeder bringt andere Voraussetzungen mit. Das IBB bietet deshalb eine
umfassende personliche Beratung an, die auf die individuelle Situation eingeht. Die Berater kldren gemeinsam mit
Interessierten, welche Fordermoglichkeiten infrage kommen, und unterstiitzen bei der Antragstellung. Sie helfen auch
dabei herauszufinden, ob eine Auffrischung von Grundlagen vor der Umschulung sinnvoll ist, und zeigen auf, welche

Vorbereitungskurse zur Verfiigung stehen. Erste Informationen und Kontaktmdoglichkeiten sind auf www.ibb.com zu
finden.

IBB Institut fiir Berufliche Bildung AG
Bebelstralie 40

21614 Buxtehude

Deutschland

IsabelZimmermann (Marketing-Managerin)

04161 51650
presse@ibb.com

www.ibb.com/

Portrait

Die IBB Institut fiir Berufliche Bildung AG, kurz IBB, wurde 1985 in Buxtehude gegriindet und gehort heute zu den
grofiten Bildungsanbietern in Deutschland. Zum Portfolio des IBB gehort eine grole Auswahl an zertifizierten
Umschulungen, Weiterbildungen und Coachings. Dank Viona, der Online-Akademie und dem nahezu grofiten Netzwerk
an kooperierenden Bildungsunternehmen, bietet das IBB mafigeschneiderte Schulungslosungen aus unterschiedlichsten
Themenbereichen an mehr als 1.000 Standorten in ganz Deutschland an.
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Weitere Informationen: www.ibb.com
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