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Geschäftsführende Gesellschafter Stefan Franke (l.) und Marco Peine (r.).

Übernahme der LOGA-Abteilung der PROGRAMMIERFABRIK GmbH Linz
und Gründung der comvaHRo HR Solutions GmbH

Strategischer Schritt stärkt Kundenbetreuung, erweitert das Leistungsportfolio und schafft
Wachstumsperspektiven in der DACH-Region

München, 07.04.2026 – Die comvaHRo GmbH, ein führender Anbieter von HR-Software, Payroll Services und HR-
Consulting, übernimmt die österreichische LOGA-Abteilung der PROGRAMMIERFABRIK GmbH und setzt damit
einen bedeutenden Meilenstein in ihrer Wachstumsstrategie. Im Zuge der Übernahme wurde die comvaHRo HR
Solutions GmbH mit Sitz in Linz gegründet, um den österreichischen Markt gezielt zu erschließen, bestehende
Kundenbeziehungen zu stärken und neue Potenziale in der DACH-Region zu heben.

„Mit diesem Schritt übernehmen wir Verantwortung für bestehende Kundenbeziehungen und schaffen gleichzeitig Raum
für Innovation und Weiterentwicklung. Unser Ziel ist es, Verlässlichkeit mit neuen Möglichkeiten in Beratung, Service
und Technologie zu verbinden“, erklärt Marco Peine, geschäftsführender Gesellschafter der comvaHRo GmbH.

Kontinuität und Innovation für Bestandskunden

Die Übernahme der LOGA-Abteilung der Programmierfabrik ist mehr als ein organisatorischer Schritt, sie ist ein klares
Bekenntnis zu langfristiger Kundenbetreuung und regionaler Nähe. Bestehende Strukturen bleiben erhalten, während
Kunden von einem erweiterten Leistungsangebot profitieren: von HR-Software über Payroll-Outsourcing bis hin zu HR-
Consulting und digitaler Transformation.

„Wir sehen Österreich als strategischen Wachstumsraum. Mit der Gründung der comvaHRo HR Solutions GmbH
schaffen wir die Basis, um Kunden vor Ort noch enger zu begleiten und unsere Position als führender HR-Partner in der
DACH-Region auszubauen“, ergänzt Stefan Franke, ebenfalls geschäftsführender Gesellschafter der comvaHRo GmbH.
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Stärkung der operativen Basis und Ausbau der Marktpräsenz

Durch die Integration der österreichischen Einheit der PROGRAMMIERFABRIK GmbH gewinnt comvaHRo nicht nur
erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sondern auch tiefes Prozessverständnis und Marktkenntnis. Dies ermöglicht
eine noch engere Verzahnung der Leistungen und schafft Synergien, von denen sowohl österreichische als auch deutsche
Kunden profitieren.

Ein besonderer Fokus liegt auf der Integration des Teams. „Wir freuen uns sehr, das neue Team an Bord zu haben. Ihr
Know-how und ihre Kundennähe sind ein zentraler Baustein für unseren gemeinsamen Erfolg“, betonen die
Geschäftsführer Stefan Franke und Marco Peine.

Rückenwind durch starke Partner

Die Expansion nach Österreich wird von die Investoren Alpha VCX und Invest AG unterstützt, die den Wachstumskurs
von comvaHRo aktiv begleiten. Besonders hervorzuheben ist die regionale Verankerung der Invest AG, dem Private-
Equity-Fonds der Raiffeisenbankengruppe Österreichs. Diese Partnerschaft unterstreicht die strategische Bedeutung des
österreichischen Marktes für comvaHRo.

 

Über comvaHRo

Die comvaHRo GmbH ist ein führender Anbieter von HR-Software, Payroll Services und HR-Consulting in
Deutschland. Das Unternehmen unterstützt mittelständische und große Organisationen bei der Digitalisierung und
Weiterentwicklung ihrer HR-Prozesse, von der Personalverwaltung über die Entgeltabrechnung bis hin zu Zeitwirtschaft
und operativer Betreuung.

Mit einem integrierten Ansatz aus Technologie, Service und Beratung verfolgt comvaHRo das Ziel, Unternehmen im
gesamten DACH-Raum nachhaltig zu stärken.
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Portrait

comvaHRo - der HR-as-a-Service-Partner für modernes Personalmanagement

Entdecken Sie mit comvaHRo Ihren verlässlichen Partner für alle HR-Belange. Unsere breit gefächerte Palette an
Services umfasst alles, was Sie für eine effiziente Personalverwaltung benötigen. Von der Entgeltabrechnung über die
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Zeiterfassung bis hin zum Bewerbermanagement bieten wir Ihnen eine ganzheitliche HR-Lösung als Software as a
Service.

Unsere Expertise reicht über die reine Software hinaus – wir stehen Ihnen mit umfassender Beratung, kontinuierlichem
Support und der strategischen Weiterentwicklung Ihrer HR-Prozesse zur Seite. Optional können Sie auch unseren Payroll-
Service in Anspruch nehmen, der Ihnen die Lohn- und Gehaltsabrechnung als Outsourcing-Dienstleistung abnimmt.

Mit comvaHRo sagen Sie den mühsamen Puzzlestücken einzelner Teillösungen Lebewohl und entscheiden sich für eine
integrierte Lösung, die all Ihre HR-Prozesse vereint. Unsere benutzerfreundliche Software, ausgestattet mit
umfangreichen Modulen, bietet Ihnen alles aus einer Hand. Immer auf dem neuesten Stand, sicher gemäß DSGVO in der
"Private Cloud" gehostet und ohne zusätzlichen Pflegeaufwand seitens Ihrer IT-Abteilung.

Payroll-Modul
Deckt Grundfunktionen für Personalverwaltung und Gehaltsabrechnung in 13 europäischen Ländern ab
Integriert bereits komplexe Tarifverträge und Regelwerke
Individuelle Anpassung und Konfiguration möglich
Anwendung sowohl im privaten als auch im öffentlichen Sektor möglich

Zeitwirtschaft
Erfüllt alle Anforderungen an elektronische Anwesenheitszeiterfassung und -bewertung
Bewertung von Zeiten gemäß gesetzlicher, tariflicher, betrieblicher oder individueller Vertragsregelungen möglich
Zeiterfassung über Webportal, App oder herkömmliche Terminals per Transponder oder Fingerabdruck

Digitale Personalakte
Vorteil: Innerhalb des Datenschutzschirms des Systems
Zentral hinterlegte Zugriffsberechtigungen, kein doppelter Pflegeaufwand
Mitarbeiterdokumente an einem zentralen Ort abgelegt

Es wird Zeit für eine ganzheitliche HR-Software-Lösung. Haben Sie genug von veralteten Programmen, die kompliziert
in der Handhabung sind und sich nicht reibungslos in Ihre bestehenden Systeme einfügen? Es gibt angenehmere
Aufgaben als das manuelle Abwickeln der Gehaltsabrechnung oder das Verwalten von Mitarbeiterdaten. Jetzt ist der
ideale Moment, auf eine zeitgemäße Lösung umzusteigen, die all Ihren Anforderungen gerecht wird.

Mit unserem engagierten Support-Team, erfahrenen Beratern und maßgeschneiderten Schulungsangeboten bieten wir
Ihnen die bestmögliche Betreuung und kontinuierliche Wissensvermittlung.

Von den Standorten Grasbrunn bei München und Hamm in Nordrhein Westfalen betreuen wir namhafte Kunden von
100 - 45000 Mitarbeitenden in allen Branchen.

Kontaktieren Sie uns, um mehr über die Möglichkeiten einer Zusammenarbeit zu erfahren. Modernisieren Sie Ihr
Personalmanagement und steigern Sie die Effizienz Ihres Unternehmens mit unseren maßgeschneiderten
Dienstleistungen.
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