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ViTalk HR - Gespräche, die vitalisieren. Der neue Podcast von petrichor hr.

Praxisnahe Impulse für HR-Verantwortliche, Führungskräfte und Akteure im Bereich People & Culture – zum
Auftakt mit Dr. Ralf Hunecke

[München, 22.01.2026] – Mit ViTalk HR – Gespräche, die People und Culture vitalisieren geht am 26. Januar ein neuer
Podcast an den Start, der sich an HR-Verantwortliche, Führungskräfte, Coaches sowie Akteure im Bereich People &
Culture richtet. Das Format von petrichor hr bietet fundierte Einblicke in aktuelle Themen rund um People, Culture und
Workforce Management – praxisnah, reflektiert und auf Augenhöhe.

In der ersten Episode widmet sich ViTalk HR einem Thema, das in vielen Organisationen an Relevanz gewinnt: Interim
Management im HR-Kontext. Zu Gast ist Dr. Ralf Hunecke, Mitgründer und Geschäftsführer von petrichor hr sowie
erfahrener HR-Interim-Manager. Er teilt wertvolle Impulse aus der Praxis und zeigt, wie Führung auf Zeit gezielt
eingesetzt werden kann, um Veränderungsprozesse wirksam zu gestalten.

Im Gespräch mit Host Michael Scheffler spricht Dr. Ralf Hunecke unter anderem darüber,

warum Interim Management mehr ist als eine kurzfristige Notlösung,
wie sich Interim-Rollen klar von klassischen Beratungsmandaten unterscheiden,
in welchen Situationen Organisationen besonders profitieren,
und worauf bei Auswahl, Zielsetzung und kulturellem Fit zu achten ist.

„Interim Management entfaltet seinen größten Mehrwert dann, wenn es nicht nur als Überbrückung verstanden wird,
sondern als bewusste Entscheidung für Erfahrung, Unabhängigkeit und schnelle Wirksamkeit“, so Dr. Ralf Hunecke.

ViTalk HR richtet sich an Menschen, die sich für moderne Organisationsgestaltung, Führung und Zusammenarbeit
begeistern und HR als aktiven Gestaltungsraum verstehen. Der Podcast setzt auf echte Praxiserfahrungen, klare
Positionen und konkrete Takeaways – ohne theoretische Umwege, dafür mit unmittelbarem Bezug zum Arbeitsalltag.
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Die erste Folge von ViTalk HR ist ab dem 26. Januar auf allen gängigen Podcast-Plattformen verfügbar.
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Portrait

petrichor hr ist ein Netzwerk unabhängiger Expertinnen und Experten, die als kollegiales Team ihre Kompetenzen
bündeln.

Der Name „petrichor“ – der angenehme Duft des ersten Regens – steht für unseren integrativen Ansatz: Wir arbeiten eng
mit Entscheidern, internen HR-Verantwortlichen und Mitarbeitervertretungen zusammen, um nachhaltige HR-
Entwicklung zu fördern.

Unsere Werte wie Qualität, Innovationsfreude und Gemeinschaft prägen unsere Zusammenarbeit – sowohl intern als
auch mit Kunden.

Der beispiellose Mehrwert für Kunden ist der Zugriff auf die Schwarmintelligenz des gesamten Netzwerks: Neben den
Projektbeteiligten stehen alle Associate Partner für Sparrings und Sonderfragen bereit.

Das Netzwerk von petrichor hr umfasst deutschlandweit über 50 Kolleginnen und Kollegen, die als Associate Partner mit
ihren Erfahrungen, Expertisen, Empfehlungen und Kontakten den Kern unserer Wertschöpfung und Wirksamkeit
ausmachen.
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