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Kostenfreies Online-Seminar am 9. April 2025: Multiposting im
Recruiting
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Der Arbeitsmarkt ist im Wandel — moderne Recruiting-Strategien sind gefragt

Fachkriftemangel, demografischer Wandel, verdnderte Erwartungen der Bewerberinnen: Viele Unternehmen spiiren
derzeit den steigenden Druck im Recruiting. Gute Kandidatinnen sind rar — und sie entscheiden heute selbstbewusster denn
je, bei wem sie sich bewerben. Gleichzeitig nimmt die Zahl der Recruiting-Kanile zu: Jobborsen, Karrierenetzwerke,
Social Media, spezialisierte Plattformen — wer hier erfolgreich sein will, braucht eine klare Strategie und effiziente
Prozesse.

Genau hier setzt das kostenfreie Online-Seminar ,,Multiposting im Recruiting* an. Am 9. April 2025 um 10:00 Uhr
erfahren Personalverantwortliche, Fiihrungskréfte und Interessierte, wie sie Stellenanzeigen automatisiert auf mehreren
Kanilen veroffentlichen, die Reichweite erhdhen und gezielt die passende Zielgruppe ansprechen — ganz ohne
Mehraufwand.

Zur Anmeldung:
? www.akademie-heidelberg.de/seminar/multiposting-im-recruiting

Im Fokus: Effizienz, Zielgruppenansprache und HR-Technologien

Ein modernes Multiposting-Tool erméglicht es, Stellenanzeigen mit nur einem Klick auf verschiedenen Plattformen zu
veroffentlichen — von bekannten Jobborsen wie StepStone und Indeed bis hin zu Karrierenetzwerken oder Social Media.
Das spart Zeit, steigert die Sichtbarkeit und ermdglicht datenbasiertes Recruiting.

Im Seminar erfahren die Teilnehmenden:

Warum Unternehmen ihre Recruiting-Prozesse iiberdenken sollten

Welche Vorteile Multiposting konkret bietet

Wie die Auswahl der richtigen Kaniile die Qualitiit der Bewerbungen verbessert

Welche Recruiting-Trends 2025 wichtig werden (u.a. aktuelle Ergebnisse der Jobcluster-Umfrage)

Wie Anzeigen zielgruppengerecht formuliert und gestaltet werden

Welche HR-Technologien bei der Umsetzung unterstiitzen
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Recruiting wird digitaler — aber auch personlicher

Das Online-Seminar vermittelt nicht nur technisches Know-how, sondern liefert auch Impulse fiir eine moderne,
ansprechende Candidate Experience. Denn: Wer Talente gewinnen will, muss professionell und gleichzeitig authentisch
auftreten. Das gelingt nur, wenn Prozesse effizient und zielgerichtet aufgesetzt sind.

Das kostenfreie Webinar wird in Kooperation mit der VWA Rhein-Neckar e. V., der Jobcluster Deutschland GmbH
und HRNeeds angeboten.

Datum: Mittwoch, 9. April 2025

Uhrzeit: 10:00-11:00 Uhr

Ort: Online (kostenfrei)

Zur Anmeldung: www.akademie-heidelberg.de/termin/multiposting-im-recruiting

AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH

MaafBstr. 28
69123 Heidelberg
Deutschland

www.akademie-heidelberg.de

Portrait

Die AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH ist ein erfahrenes Team mit einer iiber 25-jdhrigen Expertise im
Bereich gezielter Fort- und Weiterbildung. Unsere umfangreiche Erfahrung ermoglicht es uns, speziell fiir unsere
Kunden in einem komplexen wirtschaftlichen Umfeld die entscheidenden Informationen zu selektieren und sie in
mafgeschneiderten Veranstaltungen optimal umzusetzen.

Unser Ziel ist es, Wissen auf einem hohen Niveau zu vermitteln und unseren Kunden die Moglichkeit zu geben, neue
Themen und Trends fundiert in ihrem Arbeitsalltag umzusetzen. Die Teilnehmer*innen unserer Veranstaltungen
profitieren von diesem Ansatz besonders, da sie auf praxisnahe und zielgerichtete Weise von unseren Schulungen und
Seminaren profitieren.

Bei der AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH steht der Kunde im Mittelpunkt. Wir legen gro3en Wert
darauf, genau auf die individuellen Bediirfnisse und Anforderungen unserer Teilnehmer*innen einzugehen und ihnen ein
optimales Lernumfeld zu bieten. Unsere Referent*innen sind ausgewiesene Expert*innen in ihren jeweiligen
Fachgebieten und sorgen dafiir, dass die Inhalte unserer Veranstaltungen stets aktuell, praxisnah und relevant sind.

Wir sind stolz darauf, einen Beitrag zur beruflichen Entwicklung unserer Kunden leisten zu konnen und sie dabei zu
unterstiitzen, ihre Kompetenzen zu erweitern und erfolgreich in der sich stindig wandelnden Geschiftswelt zu agieren.
Kontaktieren Sie uns gerne, um mehr iiber unser vielfaltiges Fortbildungsangebot zu erfahren und wie wir Sie dabei
unterstiitzen konnen, Thre beruflichen Ziele zu erreichen.

Ihr Team der AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH

Pressekontakt
AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbHMaaBstr. 28
69123 Heidelberg

Deutschland

NadineGondro (Projektmanagerin)
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