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Viele bleiben im Unternehmen
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Textildesignerin Annette Busch von markilux gratuliert Davy Kottysch zu seinem Ausbildungsabschluss.
Auszubildende haben Lehre bei markilux erneut mit Erfolg beendet

Auch in diesem Jahr kann sich markilux iiber gute Lehrabschliisse im Unternehmen freuen. So haben sechs
Auszubildende aus den Jahrgingen 2023 und 2024 ihre Priifungen wihrend des vergangenen halben Jahres vor der
Industrie- und Handelskammer abgelegt. Fast alle Absolventen werden ihre berufliche Laufbahn im Unternehmen
fortsetzen, was Geschiftsfiihrung und Personalabteilung freut.

Um im Wettbewerb zu bestehen, ist es fiir Arbeitgeber mehr denn je wichtig, in gut qualifizierte Beschiftigte zu
investieren. Und das beginnt mit einer guten Ausbildung. Auch fiir markilux ist dies seit Jahren eine Séule des Erfolgs.
Denn gutes Fachpersonal ist rar und muss somit selbst geschult werden. Viele Mitarbeitende absolvierten ihre Lehrzeit
bereits bei dem Markisenspezialisten und blieben dem Unternehmen bis heute treu. Nun haben sechs weitere junge
Fachkrifte, von denen vier in den Betrieb iibernommen werden, ihre Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.

Ausbildung entwickelt sich kontinuierlich weiter

Personalleiterin Heike Reinermann freut sich, wie bereits in den vergangenen Jahren, iiber die hohe Ubernahmequote
und erklart: ,,Es zeigt uns, dass sich die jungen Menschen in den Teams wohlfiihlen, ihnen der Beruf Freude bereitet und
sie sich mit uns weiterentwickeln mochten.“ Um den Nachwuchs im Unternehmen zu halten, hat markilux in den
vergangenen Jahren viel getan. So ist das Angebot an Lehrberufen mit der Zeit stetig gewachsen. Und mit ihm das
begleitende Ausbildungsprogramm wie auch die Optionen, sich weiterzuqualifizieren. Heute bildet der Mittelstindler in
der Verwaltung und im Markisenwerk in 13 technischen und kaufminnischen Berufen aus. Erginzt durch die dualen
Studienginge Betriebswirtschaft und Wirtschaftsinformatik.

Know-how der Beschiftigten wichtige Investition

Die frisch gebackenen Absolventen der Jahrginge 2023 und 2024 diirfen sich nach ihrem Abschluss Mechatroniker,
Industriekaufmann und -kauffrau sowie Kaufmann fiir Gro88- und Aulenhandelsmanagement nennen. Ein Priifling
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nimmt zudem in diesem Sommer an einer offiziellen Feier der Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen teil, die
die Besten eines Jahrgangs, mit der Abschlussnote ,,sehr gut“, honoriert. Zugleich sei dies auch fiir markilux eine
Auszeichnung. Denn es zeige, wie gut der Betrieb die jungen Menschen schule und wihrend der Lehrjahre begleite. ,,Fiir
uns ist jedes erfolgreiche Lehrjahr ein Ansporn, weiter viel in das Know-how unserer Angestellten zu investieren,
fachlich wie menschlich, und wir freuen uns, wenn dies von den Beschiftigten ebenfalls wahrgenommen wird®, sagt
Heike Reinermann. Die Personalerin ist gespannt, ob auch die derzeitigen 17 Auszubildenden das Unternehmen
weiterhin mit junger Dynamik und guter fachlicher Qualitét bereichern werden.

Weitere Infos hierzu finden Sie unter: markilux.com/de-de/presse sowie unter: markilux.com

Bild- und Textmaterial erhalten Sie dariiber hinaus per “Wetransfer” unter: presse(at)conzept3.de

Markisenspezialist markilux

markilux steht fiir Design Made in Germany, innovative Entwicklungen und exzellente Qualitdt im Markisenmarkt. Seit
1972 werden am Standort im westfédlischen Emsdetten Terrassen-, Wintergarten- und Fenstermarkisen gefertigt. Die
hochwertigen Produkte werden tiber Fachpartner im Inn- und Ausland vertrieben. Ausgewihlte Betriebe sichern hierbei
die hohen qualitativen Standards bei der Montage der Markisen.
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