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Kaum einer hätte es für möglich gehalten, daß das soziale Leben in Deutschland so dauerhaft stillgelegt wird. Und nun ist
es doch geschehen. Weiterbildungsseminare, Schule und Meetings wie man sie kannte, finden kaum noch statt. Es ist
nicht abzusehen, wann man wieder zur alten Normalität zurückkehren wird. Ziemlich deutlich ist dagegen schon heute,
daß die Krise Spuren hinterlassen wird. Der freie Fall in der Weiterbildung fand nicht statt. Es gab ein wunderbares
Netz, das die Menschen aufgefangen hat und das auch in Zukunft helfen wird. Mit Sicherheit wird es weiterhin viele
Webinare geben.

Personalentwicklung3000 hat die Zeichen der Zeit erkannt und sich verändert. In der Krise braucht man Tools, um sich
auf die neuen Bedingungen einzustellen und mögliche Risiken zu minimieren. Um aus der Krise herauszukommen, muß
man innovativ sein. Und wenn es dann eines Tages wieder läuft und alle sich darauf freuen, endlich wieder Hände zu
schütteln, heißt es mutig visionieren. Inspiration ist gefragt.

Nach der Krise ist vor der Krise, will vielleicht niemand hören, doch wie sagt der treffsichere Krisenmanager Karl
Lauterbach: Wir müssen heute an morgen denken. Die Welt ist in Bewegung. Um der nächsten Welle nicht hilflos
ausgeliefert zu sein, um sie im Gegenteil zu brechen, sollte man möglichst früh bereit zur Veränderung sein. Eine
moderne Online-Akademie ist Veränderung und macht sie zum Erfolg.

So hat die Krise hat bei allen Schrecken auch positive Aspekte. Sie sensibilisiert für das Vernetzsein dieser Welt. Früher
dachte man, was in China passiert, braucht uns in Düsseldorf nicht zu interessieren. Heute weiß man, das Schlechtes wie
Gutes sich rasend um den Erdball verteilt, alle in Mitleidenschaft zieht oder allen die Chance bietet, zusammen etwas
großes Neues zu erschaffen. Die Krise ist der große Lehrer der Nachhaltigkeit. Sie zeigt die Verbundenheit und
verpflichtet geradezu dazu, sich weiter zu binden und zu bilden. Das Bildungsmanagement der Zukunft ist
Bindungsmanagement ist Verbindungsmanagement online.

Denn Trennung bedeutet letztendlich weder Glück noch Sicherheit. Ohne Beziehung gibt es kein Leben und keine
Entwicklung. Heute fließen gute Ideen unabhängig von der Position im Raum. Sie breiten sich aus über ein Netz des
Wissens und sind der wirklich nachhaltige Schutz gegen neue Krisen. Sie sind die Zukunft.
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Sind sie die Zukunft? Sie, die Führungskraft, die an die Online-Weiterbildung ihrer Mitarbeiter denkt. Sie der
Unternehmenslenker, der in mobiles Arbeiten investiert. Sie, die Mitarbeiterin, die in einer flexiblen Arbeitswelt leben
will, in der Beruf und Privatleben sich nicht nur verbinden lassen, in der sie sich – wie in den besten Beziehungen -
inspirieren.

Lassen sie sich inspirieren und von der Welle des Wissens tragen. Reiten sie mit Webinaren für Prävention, Intervention
und Vision auf ihr, durch sie und über sich selbst hinaus. 

Eine handliche Liste von Webinar-Themen und den Preisen finden sie auf www.personalentwicklung3000.de . Nehmen
sie Verbindung mit der Zukunft auf. Reichen sie ihr die Hand.

 

 

Portrait

Personalentwicklung3000 bietet Seminare, Webinare, Coaching und Personaldiagnostik state of the art. Wissenschaftlich
fundiert, unterhaltsam präsentiert und am Menschen UND dem Unternemenserfolg orientiert. 
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